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DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI 
Piano Strategico Dipartimentale 2023-2025 

 
 
 
Mandato istituzionale del Dipartimento 
 
Il Dipartimento di Studi Umanistici nasce nel 2012, in applicazione della L. 240/2010, dalla fusione 
di quattro ex-Dipartimenti (Filologia classica e Scienze filosofiche; Filologia, Linguistica e 
Letteratura; Filosofia e Scienze sociali; e Lingue e Letterature Straniere), ha come mandato 
istituzionale la valorizzazione degli studi umanistici tramite lo sviluppo di relazioni e cooperazioni 
interdisciplinari, è costituito da Docenti afferenti a gruppi di settori scientifico disciplinari omogenei 
o impegnati in linee di ricerca omogenee: (SSD) L-FIL-LET/*, L-LIN/*, L-OR/*, M-FIL/*, a tali 
discipline filologico- letterarie, linguistiche e filosofiche si affiancano le scienze storiche e 
pedagogiche (M-STO/*, M- PED/*), le scienze dell’antichità (L-ANT/*) e l’economia politica 
(SECS-P/01).  
Nello specifico le ricerche e gli studi promossi dal SSD L-LIN/* spaziano in diverse aree geografiche 
e riguardano lingue di particolare rilievo quali l’inglese, il tedesco, il francese, lo spagnolo, il 
portoghese, il russo, l’albanese, il turco, l’arabo, il cinese, il giapponese e le relative produzioni 
culturali. Le ricerche legate all’inglese (L-LIN/12) e all’ampio spazio culturale, anche transnazionale, 
in cui tale lingua viene usata includono studi linguistici relativi all’inglese come “lingua franca” (ELF) 
applicati anche alle variazioni linguistiche utilizzate in contesti migratori e nella riformulazione di 
testi legali nella comunicazione internazionale; studi sull’analisi del discorso e del discorso 
specialistico, soprattutto in contesti cross-culturali, e studi che hanno una particolare rilevanza per lo 
sviluppo dei rapporti con il territorio come quelli che riguardano la linguistica applicata all’analisi del 
linguaggio del turismo, e la traduzione audiovisiva con particolare attenzione al doppiaggio, al 
sottotitolaggio, alla traduzione per i videogiochi. Ricerche relative alla storia, alle teorie e alle pratiche 
della traduzione (letteraria e specializzata), all’analisi delle politiche linguistiche e dei discorsi 
specialistici (turismo, economia, politica), alla variazione linguistica (ad esempio portoghese e 
brasiliano, variazione diatopica del francese in Senegal) e all’analisi dei corpora sono trasversali a 
molti settori (L-LIN/01, L-LIN/04, L-LIN/09, L-LIN/07, L-LIN/12, L-LIN/14, L-LIN/21). 
Di particolare interesse sono anche gli studi su vari aspetti linguistici, sociolinguistici e culturali 
dell’albanese (L- LIN/18). 
Alla mission per l’insegnamento delle lingue straniere, incluso l’italiano come L2, si affiancano le 
ricerche intorno alla fonetica e alla fonologia nell’apprendimento delle lingue straniere, ai processi 
psicolinguistici, neurocognitivi e articolatori coinvolti nell’apprendimento dei fonemi delle seconde 
lingue e dei suoni non nativi (L-LIN/01), all’apprendimento linguistico, alla comunicazione mediata 
dal computer (l’uso del Teletandem, ad esempio) e all’intercomprensione tra lingue affini (L-LIN/02). 
Per quel che concerne gli studi letterari, le ricerche relative alla produzione in lingua inglese, condotte 
nell’ambito del SSD L-LIN/10, spaziano dalla letteratura rinascimentale, con una particolare enfasi 
sugli studi shakespeariani, agli studi post-coloniali in riferimento soprattutto alle problematiche 
dell’esilio, del transculturalismo e delle identità diasporiche. In ambito germanistico, gli studi di 
carattere letterario si focalizzano in particolare sulla narrativa in lingua tedesca del XIX e XX secolo 
(realismo, naturalismo, avanguardie) (L-LIN/13), mentre lo spazio letterario francese (L- LIN/03) e 
spagnolo (L-LIN/05) sono indagati soprattutto per quel che riguarda le produzioni cinque e 
seicentesche, senza tuttavia tralasciare l’analisi di significative espressioni letterarie contemporanee. 
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Di particolare interesse e rilievo geopolitico e culturale, anche per la collocazione dell’Ateneo in un 
territorio con una forte vocazione mediterranea, sono gli studi e le ricerche condotte dal SSD L- OR/*. 
Da questo punto di vista è rilevante segnalare che il Dipartimento di Studi Umanistici è tra i 
pochissimi in Italia a promuovere ricerche in vari settori delle lingue e delle culture orientali. Le 
ricerche promosse da questo Settore includono studi di egittologia e di archeologia dell’Egitto greco- 
romano (L-OR/02), studi sui diversi processi sociali, storici e antropologici nel Vicino Oriente in epoca 
ottomana e nella Cina del tardo periodo imperiale (dinastia Qing) e studi su vari aspetti delle 
interazioni e degli scambi culturali nel mondo islamico e nel mondo cinese. In particolare, le relazioni 
con il cristianesimo nel Medioevo (L-OR/12), l’incontro tra mondo islamico e l’Europa in epoca 
ottomana (L-OR/12, L-OR/13) con particolare riferimento all’Italia meridionale (L-OR/13), studi 
sulla mistica islamica (L-OR/12), studi sulle relazioni diplomatiche e commerciali tra l’Europa e la 
Cina nei secoli XIX-XX (L-OR/21), studi sulle teorie e pratiche della traduzione (L-OR/12, L-OR/13, 
L-OR/21, L-OR/22), studi interdisciplinari e internazionali condotti sui cromonimi cinesi, 
sull'acquisizione di aspetti fonetici del cinese da parte di italofoni e studi di psicolinguistica e 
neurolinguistica in relazione al cinese (L-OR/21), studi di carattere letterario con particolare 
riferimento alla letteratura classica giapponese (L-OR/22), alla letteratura turca moderna e 
contemporanea soprattutto per quel che riguarda le scritture che emergono dalla differenza e dalla 
marginalità (L-OR/13) e alle tecniche e procedimenti retorici e stilistici della lingua cinese classica e 
contemporanea (L-OR/21). 
Il SSD M-FIL/* promuove diversi filoni di ricerca, valorizzati da solide e molteplici relazioni 
internazionali e da una costante produzione scientifica, che vanno – tra gli altri – dallo studio della 
storia della semiotica all’approfondimento della semiotica del testo e del cinema e della filosofia del 
linguaggio (M-FIL/05) allo studio delle tradizioni aristoteliche, soprattutto per quel che riguarda i 
secoli XV e XVI (M-FIL/06), dalla Storia della Filosofia Medievale e dell’Etica medievale (M-
FIL/08); all’analisi e la ricezione del pensiero di Descartes e di Schopenhauer all’indagine del 
rapporto tra filosofia e scienza (M-FIL/06) allo studio del concetto di “utopia” sul piano storico ed 
etico-politico, del cosmopolitismo, della portata morale dell'idea di pace, dell'intersoggettività (M-
FIL/03), dalla fenomenologia applicata (M-FIL/01) alle contemporanee sfide poste dalle tecnologie 
digitali e dalla rete (M-FIL/06). 
 
Grazie alla variegata gamma di settori disciplinari che lo compongono, il Dipartimento di Studi 
Umanistici promuove attività di ricerca, di formazione e di trasmissione critica dei saperi riguardo ad 
aree geopolitiche di cruciale importanza nel mondo contemporaneo e in ambiti disciplinari 
particolarmente rilevanti per l’integrazione della ricerca italiana e dell’Università del Salento nel 
contesto internazionale. 
Nel Piano Strategico 2020-2022, in conformità con le direttive di Ateneo orientate al “benessere 
sostenibile” per fare dell’Università del Salento un centro di ricerche di livello internazionale si erano 
individuati come obiettivi strategici: internazionalizzazione, inclusività, sviluppo del territorio. Gli 
stessi obiettivi, nel presente PSD vengono integrati con le direttive del Piano Strategico di Ateneo 
2023-2025 strutturato sul tema della One Health. 
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IL DIPARTIMENTO IN CIFRE 
 
 
 
PERSONALE DOCENTE 

 
Il Dipartimento di Studi Umanistici è composto da docenti afferenti ai settori scientifico disciplinari 
L-FIL-LETT/*, L-LIN/*, L-OR/*, M-FIL/* (discipline filologico-letterarie, linguistiche e 
filosofiche) M- STO/*, M-PED/* (Scienze Storiche e Pedagogiche) L-ANT/* (Scienze 
dell’Antichità) e SECS-P/01 (Economia Politica). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
I docenti strutturati nel Dipartimento sono attualmente 71, a cui si aggiungono 9 RTdB e 6 RTdA. 
Al 31 dicembre 2022 i docenti afferenti al Dipartimento in totale erano 88, comprensivi di 16 
ricercatori a tempo determinato (9 RTdB e 7 RTdA). 
Anche se numericamente non ci sono notevoli cambiamenti, a causa dei pensionamenti o del termine 
dei contratti di RTdA e di due trasferimenti (un associato e un RTdA), si denota un impoverimento 
di alcuni SSD, che sono stati accorpati nei macrosettori. 
 

AREA CUN SSD ORDINARI ASSOCIATI RUTI 

10 L-ANT/03   1 

10 L-FIL-LET/02  1 1 

10 L-FIL-LET/04 1  1 

10 L-FIL-LET/05  1  

10 L-FIL-LET/06  1  

10 L-FIL-LET/07  1  

10 L-FIL-LET/08   1 

10 L-FIL-LET/10 1 2  

10 L-FIL-LET/11  2  

10 L-FIL-LET/12 2 2  

10 L-FIL-LET/14 1   

10 L-FIL-LET/15  1  

10 L-LIN/01  2  

10 L-LIN/02  1  

10 L-LIN/03  1  

10 L-LIN/04   3 

10 L-LIN/05  1  

10 L-LIN/07  1 2 

10 L-LIN/10 1 1 1 

10 L-LIN/12 2 5 1 

10 L-LIN/13 1 1  

10 L-LIN/14  1  

10 L-LIN/18  1  

10 L-LIN/21   1 

10 L-OR/02 1   

10 L-OR/12  1  

10 L-OR/13  1  

10 L-OR/21  1  

10 L-OR/22  1  

11 M-FIL/01  2  

11 M-FIL/03   1 

11 M-FIL/05  1 1 

11 M-FIL/06 1 5 2 

1 M-FIL/08  2 1 

11 M-PED/03  1  

10 M-STO/04   1 

13 SECS-P/01  1  

 

AREA CUN SSD RTDA 

10 L-FIL-LET/08 1 

10 L-LIN/01 2 

10 L-LIN/02 1 

10 L-LIN/18 1 

11 M-FIL/06 1 

 

AREA CUN SSD RTDB 

10 L-ANT/05 1 

10 L-FIL-LET/08 1 

10 L-FIL-LET/11 1 

10 L-FIL-LET/12 1 

10 L-LIN/05 1 

10 L-LIN/09 1 

10 L-LIN/10 1 

11 M-FIL/02 1 

11 M-FIL/03 1 
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Nell’anno 2022 erano rappresentati i seguenti settori: 
- L-ANT/05 con due unità (un ordinario e un RTdA), 

- L-OR/08 con una unità (un associato) 
- M-STO/05 con una unità (un associato). 

Attualmente, nel SSD L-ANT/05 è stato incardinato un RTdB, mentre per gli altri due settori il 
Dipartimento ha programmato bandi di copertura e in attesa ha attivato raggruppamenti disciplinari 
affini. 
Nel 2023 sono stati aggiunti i seguenti settori SECS-P/01 con una unità (un associato) e L-FIL-
LET/14 con una unità (un ordinario). 
La situazione degli RTdB è incoraggiante, in quanto il numero dei contratti è passato da 4 nel 2022 a 
9 nel 2023, mentre i contratti degli RTdA sono in scadenza. 
In sintesi, a livello di offerta formativa l’ampiezza delle aree coinvolte e la molteplicità delle 
discipline e delle lingue rappresentate rendono il Dipartimento di Studi Umanistici un centro di ricerca 
innovativo in grado di coltivare gran parte delle specificità dell’area umanistica. La centralità dello 
studio ermeneutico e filologico dei testi da una prospettiva linguistica, letteraria, storica e filosofica, 
l’analisi dei processi di scambio e interazione culturale, la teoria e pratica della traduzione, così come 
l’analisi dei processi storici e antropologici in vari ambiti geografici ed epoche storiche differenti 
sono alcune delle principali traiettorie lungo le quali si articola la didattica e la ricerca scientifica. 
  

 

 

CORSI DI LAUREA TRIENNALE E MAGISTRALE 

 
 
Numero Corsi di Laurea Triennale 

2021/2022 2022/2023 

Numero 5 
L-10 – Lettere 
L-5– Filosofia 
L-12 – Scienza e Tecnica della Mediazione Linguistica 
L-20 - Scienze della Comunicazione 
L-11 - Lingue, Culture e Letterature Straniere 

Numero 5 
L-10 Lettere 
L-5– Filosofia 
L-12 – Scienza e Tecnica della Mediazione Linguistica 
L-20 - Scienze della Comunicazione 
L-11 - Lingue, Culture e Letterature Straniere 
 

 
 
 

Numero Corsi di Laurea Magistrale 
2021/2022 2022/2023 

Numero 6 
LM-14 - Lettere Moderne LM-15 - Lettere Classiche 
LM-78 - Scienze Filosofiche 
LM-94 – Traduzione Tecnico-Scientifica e Interpretariato 
LM-37 - Lingue Moderne, Letterature e Traduzione LM-
59 - Comunicazione pubblica, economica e istituzionale 

Numero 6 
LM-14 - Lettere Moderne 
LM-15 - Lettere Classiche 
LM-78 - Scienze Filosofiche 
LM-94 – Traduzione Tecnico-Scientifica e Interpretariato 
LM-37 - Lingue Moderne, Letterature e Traduzione 
LM-59 - Comunicazione pubblica, economica e 
istituzionale 

 
 
 

Numero Corsi di Laurea Triennale a Titolo Congiunto 
 
 
 
 
 
 
 
 

2021/2022 2022/2023 

0 0 
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Numero Corsi di Laurea Magistrale a Titolo Congiunto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Il numero dei Corsi di laurea attivati è rimasto invariato dall’a.a.2021/2022, con un positivo aumento 
nel 2023 per l’istituzione di un ulteriore Corso di Laurea Magistrale a titolo congiunto Unisalento- 
ASMU (Iran) nell’ambito del CdLM in Traduzione Tecnico-scientifica e Interpretariato. 
Il Corso di Laurea in Scienze Filosofiche offre la possibilità di accedere a due percorsi formativi 
internazionali di eccellenza con l'Université Paris-Sorbonne e l'Universität zu Köln con rilascio di 
doppio titolo valido in entrambi i paesi partner, con la possibilità di accedere al mondo della ricerca e 
al mercato del lavoro francese o tedesco, mentre il Corso di Laurea Magistrale in Traduzione Tecnico-
scientifica e Interpretariato offre il curriculum a doppio titolo Unisalento-Essex (UK) e il curriculum 
a doppio titolo Unisalento-ASMU (Iran). 
 
 
 
CENTRI E LABORATORI DI RICERCA 

 

La ricerca condotta dai docenti del Dipartimento si svolge anche nell’ambito di diversi Centri e 
Laboratori di ricerca che, in collaborazione con altri Atenei nazionali ed esteri, promuovono 
interessanti iniziative di documentazione, ricerca e alta formazione. 
Il Dipartimento conta 18 Centri di Ricerca e 3 Laboratori. 
 
Centri di Ricerca 
 

DENOMINAZIONE FINALITÀ 
CENTRO DH - CENTRO DI RICERCA 
INTERDIPARTIMENTALE IN DIGITAL HUMANITIES 

offrire alla comunità scientifica un’infrastruttura di ricerca solida e 
multidisciplinare nel campo delle Digital Humanities 

CENTRO  DI  RICERCA  SULLE  “LINGUE  FRANCHE  
NELLA 
COMUNICAZIONE INTERCULTURALE E MULTIMEDIALE” 

realizzare attività scientifiche, teoriche e applicate, sulle lingue franche, 
moderne e classiche, occidentali e orientali 

CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER L'EDIZIONE DI 
TESTI FILOSOFICI MEDIEVALI E RINASCIMENTALI 

coordinare e promuovere l'attività editoriale di pubblicazione testi medievali e 
rinascimentali inediti e rari, sia in latino che in volgare 

CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA SU 
ARTHUR SCHOPENHAUER E LA SUA SCUOLA 

raccordare a livello interdipartimentale, esperienze di ricerca concernenti le 
interpretazioni e la fortuna del pensiero di Arthur Schopenhauer e della sua scuola 

CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI RICERCHE 
"FORME E SCRITTURE DELLA MODERNITÀ" 

collegare ricerca e alta formazione e reperire documentazione sui problemi teorici, 
sulle tradizioni storiche, e sulle soluzioni innovative inerenti la costituzione e la 
trasmissione del sapere della modernità nella cultura e nella 
civiltà umana 

CENTRO INTERUNIVERSITARIO PER LA STORIA 
DELLA TRADIZIONE ARISTOTELICA 

promuovere, eseguire e coordinare ricerche sulla storia della tradizione 
aristotelica 

CENTRO  INTERUNIVERSITARIO  PER  LO  STUDIO  
DELLA 
CONDIZIONE GIOVANILE, DELL'ORGANIZZAZIONE 
DELLE ISTITUZIONI EDUCATIVE E 
DELL'ORIENTAMENTO 

individuare conoscenze affidabili riguardanti le caratteristiche generali della 
condizione giovanile in varie età, i mutamenti degli aspetti sociali ed 
organizzativi ed i processi di orientamento e di passaggio dalla formazione al 
lavoro 

2021/2022 2022/2023 

Numero 3 
Scienze Filosofiche due percorsi con l'Université Paris- 
Sorbonne e l'Universität zu Köln 
Traduzione Tecnico-scientifica e Interpretariato un 
percorso con rilascio a doppio titolo Unisalento-Essex 
(UK) 

Numero 4 
Scienze Filosofiche due percorsi con rilascio di doppio titolo 
l'Université Paris-Sorbonne e l'Universität zu Köln Traduzione 
Tecnico-scientifica e Interpretariato due percorsi con rilascio a 
doppio titolo Unisalento-Essex (UK) e Unisalento-ASMU (Iran) 

https://www.unisalento.it/centri-di-ricerca/dipartimento-di-studi-umanistici/-/asset_publisher/xH087ATXxY3i/content/centro-dh-centro-di-ricerca-interdipartimentale-in-digital-humanities?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_redirect=https%3A%2F%2Fwww.unisalento.it%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_assetEntryId%3D4858038
https://www.unisalento.it/centri-di-ricerca/dipartimento-di-studi-umanistici/-/asset_publisher/xH087ATXxY3i/content/centro-dh-centro-di-ricerca-interdipartimentale-in-digital-humanities?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_redirect=https%3A%2F%2Fwww.unisalento.it%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_assetEntryId%3D4858038
https://www.unisalento.it/centri-di-ricerca/dipartimento-di-studi-umanistici/-/asset_publisher/xH087ATXxY3i/content/centro-dh-centro-di-ricerca-interdipartimentale-in-digital-humanities?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_redirect=https%3A%2F%2Fwww.unisalento.it%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_assetEntryId%3D4858038
https://www.unisalento.it/-/centro-interdipardimentale-per-l-edizione-di-testi-filosofici-medievali-e-rinascimentali?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-interdipardimentale-per-l-edizione-di-testi-filosofici-medievali-e-rinascimentali?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-interdipardimentale-per-l-edizione-di-testi-filosofici-medievali-e-rinascimentali?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-interdipartimentale-di-ricerca-su-arthur-shopenhauer-e-la-sua-scuola-ex-centro-interdipartimentale-di-ricerca-su-nietzsche-e-la-cultura-dei-sec?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-interdipartimentale-di-ricerca-su-arthur-shopenhauer-e-la-sua-scuola-ex-centro-interdipartimentale-di-ricerca-su-nietzsche-e-la-cultura-dei-sec?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-interdipartimentale-di-ricerca-su-arthur-shopenhauer-e-la-sua-scuola-ex-centro-interdipartimentale-di-ricerca-su-nietzsche-e-la-cultura-dei-sec?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-interuniversitario-per-la-storia-della-tradizione-aristotelica?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-interuniversitario-per-la-storia-della-tradizione-aristotelica?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-interuniversitario-per-la-storia-della-tradizione-aristotelica?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
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CENTRO STUDI MEDIEVALI dare impulso a studi e ricerche che intersechino, da diversi approcci disciplinari, le 
tematiche medievistiche; promuovere iniziative per lo sviluppo degli studi sul 
Medioevo 

CERTA - CENTRO DI RICERCHE SULLA 
TRADIZIONE ARISTOTELICA NEL XV E XVI SECOLO 

promuovere l'organizzazione di convegni, incontri, seminari, dibattiti, realizzare la 
pubblicazione di monografie, collane, periodici, costituire un fondo 
bibliografico specializzato 

CESDEL – CENTRO DIPARTIMENTALE DI STUDI SU 
DESCARTES 
"ETTORE LOIACONO" 

promuovere attività di ricerca sul pensiero filosofico e scientifico di René 
Descartes e sulla filosofia e la scienza del Seicento 

CESMIL - STUDI SULLE MINORANZE LINGUISTICHE 
STORICHE DI PUGLIA 

tutelare e salvaguardare il patrimonio culturale, promuovere attività di ricerca a 
carattere interdisciplinare delle minoranza linguistiche storiche della Regione Puglia 

CESURA - CENTRO EUROPEO PER LO STUDIO 
DELL’UMANESIMO E RINASCIMENTO ARAGONESE 

promuovere, coordinare e valorizzare le ricerche e gli studi storici, archeologici, 
letterari, filologici, linguistici e artistici dell’Umanesimo e Rinascimento, ovvero 
più specificamente del periodo aragonese del Regno di Napoli 

CHAP - CENTER OF HERMENEUTICS AND 
PHENOMENOLOGY 
APPLIED 

offrire una infrastruttura di ricerca qualificata e specialistica nel campo delle 
ricerche ermeneutico-fenomenologiche 

CISP - CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI SULLA 
POESIA GRECA E LATINA IN ETÀ TARDOANTICA E 
MEDIEVALE 

promuovere e coordinare indagini di carattere filologico e letterario nel campo degli 
studi sulla produzione poetica in lingua greca e latina del periodo 
tardoantico e medievale 

CISU - CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI STUDI UTOPICI realizzare ricerche, organizzare corsi, seminari, convegni 

CRIL - CENTRO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE 
PER IL 
LINGUAGGIO 

comprendere le basi neurobiologiche dei processi di percezione e produzione 
del linguaggio, sia in soggetti sani che patologici 

ICISMI - INTERNATIONAL CENTRE OF 
INTERDISCIPLINARY STUDIES ON MIGRATION 

determinare le condizioni per la costruzione di una rete internazionale di strutture 
di ricerca e istituzioni all'interno della quale i vari approcci analitici possano essere 
utilizzati per spiegare e interpretare unitariamente il fenomeno migratorio e il 
modo in cui interagisce con le organizzazioni sociali 
contemporanee 

PENS – POESIA CONTEMPORANEA E NUOVE SCRITTURE approfondire i momenti salienti della letteratura italiana dal primo Novecento 
fino alle più recenti espressioni di scrittura creativa 

 
 
 
Laboratori 
 

Denominazione Finalità 

LABORATORIO DI LETTURA, FOTOGRAFIA E 

RESTAURO DEL PAPIRO 
attività di lettura dei papiri rivolte a studenti delle scuole e universitari 

LEI - LABORATORIO DEL LESSICO ETIMOLOGICO 
ITALIANO 

attività per il raggiungimento degli obiettivi formativi previsti nei corsi di laurea di 
Lettere (triennale, L10) e Lettere moderne (magistrale, LM 14) 

LIB LAB - LABORATORIO DI LETTERATURA IBRIDA attività per il raggiungimento degli obiettivi formativi previsti nei Corsi di Laurea 
triennale e magistrale di Scienze della Comunicazione e di Scienze della 
Formazione Primaria 

 
 
 
COMMISSIONI DI LAVORO 

 

COMMISSIONI 
Denominazione Referente 
Commissione Organico Direttrice del Dipartimento di Studi Umanistici 

Prof.ssa Maria Grazia Guido 
Commissione Orario Prof.ssa Elena Manca 
Commissione Paritetica Docenti-Studenti Prof.ssa Fiorella Retucci 
Commissione AQ sull’Assicurazione della Qualità Prof.ssa Daniela De Leo 
Commissione Internazionalizzazione Prof.ssa Monica Genesin 
Commissione Ricerca Prof.ssa Paola Davoli 
Commissione Terza Missione Prof. Mirko Grimaldi 
Commissione Rapporti con il Territorio Prof. Ennio De Bellis 
Commissione Orientamento in entrata Prof. Pietro Luigi Iaia 
Commissione Comunicazione e Marketing dei risultati dipartimentali nelle aree della 
Ricerca, Didattica e Internazionalizzazione 

Prof.ssa Elisa Rubino 

https://www.unisalento.it/-/centro-di-ricerche-sulla-tradizione-aristotelica-nel-xv-e-xvi-sec-rinnovo?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-di-ricerche-sulla-tradizione-aristotelica-nel-xv-e-xvi-sec-rinnovo?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-di-ricerche-sulla-tradizione-aristotelica-nel-xv-e-xvi-sec-rinnovo?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-dipartimentale-di-studi-sulle-minoranze-linguistiche-storiche-di-puglia-?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-dipartimentale-di-studi-sulle-minoranze-linguistiche-storiche-di-puglia-?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-dipartimentale-di-studi-sulle-minoranze-linguistiche-storiche-di-puglia-?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/centri-di-ricerca/dipartimento-di-studi-umanistici/-/asset_publisher/xH087ATXxY3i/content/cesura-centro-europeo-per-lo-studio-dell-umanesimo-e-rinascimento-aragonese?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_redirect=https%3A%2F%2Fwww.unisalento.it%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_assetEntryId%3D4858026
https://www.unisalento.it/centri-di-ricerca/dipartimento-di-studi-umanistici/-/asset_publisher/xH087ATXxY3i/content/cesura-centro-europeo-per-lo-studio-dell-umanesimo-e-rinascimento-aragonese?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_redirect=https%3A%2F%2Fwww.unisalento.it%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_assetEntryId%3D4858026
https://www.unisalento.it/centri-di-ricerca/dipartimento-di-studi-umanistici/-/asset_publisher/xH087ATXxY3i/content/chap-center-of-hermeneutics-and-phenomenology-applied?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_redirect=https%3A%2F%2Fwww.unisalento.it%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_assetEntryId%3D4858059
https://www.unisalento.it/centri-di-ricerca/dipartimento-di-studi-umanistici/-/asset_publisher/xH087ATXxY3i/content/chap-center-of-hermeneutics-and-phenomenology-applied?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_redirect=https%3A%2F%2Fwww.unisalento.it%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_assetEntryId%3D4858059
https://www.unisalento.it/centri-di-ricerca/dipartimento-di-studi-umanistici/-/asset_publisher/xH087ATXxY3i/content/chap-center-of-hermeneutics-and-phenomenology-applied?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_redirect=https%3A%2F%2Fwww.unisalento.it%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_xH087ATXxY3i_assetEntryId%3D4858059
https://www.unisalento.it/-/centro-di-studi-international-center-of-interdisciplinary-studies-on-migrations-?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-di-studi-international-center-of-interdisciplinary-studies-on-migrations-?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/centro-di-studi-international-center-of-interdisciplinary-studies-on-migrations-?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/pens-poesia-contemporanea-e-nuove-scritture?redirect=%2Fcentri-di-ricerca%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/laboratorio-di-lettura-fotografia-e-restauro-del-papiro?redirect=%2Flaboratori%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/laboratorio-di-lettura-fotografia-e-restauro-del-papiro?redirect=%2Flaboratori%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/laboratorio-di-lettura-fotografia-e-restauro-del-papiro?redirect=%2Flaboratori%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/lei-laboratorio-del-lessico-etimologico-italiano?redirect=%2Flaboratori%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/lei-laboratorio-del-lessico-etimologico-italiano?redirect=%2Flaboratori%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
https://www.unisalento.it/-/lib-lab-laboratorio-di-letteratura-ibrida?redirect=%2Flaboratori%2Fdipartimento-di-studi-umanistici
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Commissione Ottimizzazione delle Attività Didattiche e delle Sessioni di Esami e di Laurea Prof.ssa Immacolata Tempesta 
Commissione Biblioteche Dipartimentali Prof. Marcello Aprile 
Commissione Visiting Scholars (Professors & Researchers) Prof. Domenico Fazio 
Commissione Proposte di conferimento dei titoli di Professore Emerito Onorario Prof. Giovanni Tateo 
Commissione Cultori della Materia Prof. Mirko Grimaldi 
Commissione Politiche di Genere Prof.ssa Maria Vittoria Dell’Anna 
Commissione Razzismo Prof. Fabio Ciracì 
Commissione UniSalento + Prof. Igor Agostini 
Commissione Sostenibilità Ambientale e Sociale sul Luogo di Lavoro Prof. Diego Simini 
Commissione Valutazione dell’Impegno Didattico e di Ricerca Prof. Domenico Fazio 

 

 
Per il raggiungimento degli obiettivi di qualità ed eccellenza del Dipartimento nell’a.a 2020/2021 
sono state istituite, e sono tutt’ora operanti, venti Commissioni, con il compito di relazionare, con 
cadenza trimestrale, nei Consigli di Dipartimento, sulle proposte di strategie e monitorare le attività 
per ogni area strategica. 
In conformità con le linee strategiche di Ateneo riportate nel PS 2023/2025, lo scopo primario delle 
Commissioni è quello di rafforzare la collaborazione tra i docenti del Dipartimento, in virtù delle 
competenze scientifiche di cui può disporre e di quelle che è in grado di attrarre, al fine di orientare ed 
integrare le diverse competenze scientifico-disciplinari. 
Sono da annotare, in aggiunta, per sottolineare l’impegno e la collaborazione accademica, le mansioni 
dei docenti del Dipartimento nello svolgimento delle attività degli organi di Ateneo: 

- Referente dipartimentale per il Placement di Ateneo: Prof.ssa Luana Rizzo. 
- Referente di Area Umanistica per il Presidio di Qualità di Ateneo: Prof. Francesco Giannachi. 
- Rappresentante docenti all’interno del Consiglio di Amministrazione Ateneo: Prof. Ennio De Bellis 
- Rappresentante Area umanistico-sociale del Senato Accademico: Prof.ssa Maria Renata Dolce 
- Rappresentante personale docente e ricercatori del Senato Accademico: Prof. Andrea Scardicchio 
- Delegata alla Mobilità Internazionale: Prof.ssa Rosita D’Amora. 
- Delegata al Patrimonio bibliotecario: Prof.ssa Paola Davoli. 

 
 
 
ASSEGNISTI DI RICERCA 

 

In merito all’impegno per favorire attività scientifiche di alta qualificazione di giovani ricercatori nel 
Dipartimento risultano attivi nell’anno 2023 numero 19 Assegni di Ricerca. 
 

 
Unità 

 
Data inizio 

 
Data Fine 

 
SSD 

 
Referente scientifico 

 
Note 

1 01/07/2022 30/06/2023 M-FIL/08 RETUCCI Rinnovo 

1 01/08/2022 31/07/2023 M-FIL/08 RETUCCI Rinnovo 

1 01/08/2022 31/07/2023 L-LIN/02 GILI FIVELA Rinnovo 

1 14/07/2022 14/01/2024 L-FIL-LET/12 NICHIL  
1 14/07/2022 14/01/2024 L-FIL-LET/12 APRILE  
1 14/07/2022 14/01/2024 L-FIL-LET/08 RUGGIO  
1 01/10/2022 30/09/2023 L-FIL-LET/08 DISANTO  

1 01/10/2022 30/09/2023 L-FIL-LET/08 DISANTO  
1 01/11/2022 31/10/2023 M-FIL/03 BATTAGLIA  
1 01/01/2023 31/12/2023 L-FIL-LET/05 PELLE'  
1 01/01/2023 31/12/2023 L-LIN/12 KATAN  
1 01/03/2023 29/02/2024 M-FIL/03 BATTAGLIA  
1 01/06/2023 31/05/2024 L-FIL-LET/06 CAPONE  
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1 01/06/2023 31/05/2024 L-LIN/01 GRIMALDI  
1 01/06/2023 31/05/2024 L-FIL-LET/12 MIGLIETTA  
1 01/06/2023 31/05/2024 L-LIN/21 POLITI  
1 01/06/2023 31/05/2024 L-FIL-LET/11 SCARDICCHIO  
1 01/07/2023 30/06/2024 M-FIL/08 RETUCCI Rinnovo 

1 01/08/2023 31/01/2024 L-LIN/02 GILI FIVELA rinnovo per 6 mesi 

 
 
 
 

CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA 

 

DENOMINAZIONE CICLO 
XXXVI 
(2020- 
2023) 
N. Borse 

CICLO 
XXXVII 
(2021- 
2024) 

CICLO 
XXXVIII 
(2022- 
2025) 

CICLO 
XXXIX 
(2023- 
2026) 

Filosofia. Forme e Storia dei Saperi Filosofici 4 6 3 4 
Lingue, Letterature, Culture e loro Applicazioni 4 7 5 5 
Studi Religiosi 0 0 1 1 
Gender Studies 0 0 0 1 
Immagine, linguaggio, figura. Forme e modi della mediazione 0 0 0 1 
AntCom – From Antiquity to Community Rethnking Classical Heritage through Citizen 
Humanities – finanziato dal Marie Sklodowska Curie 2021 Misura Doctoral Network 

0 0 0 2 

 

All’interno del Dipartimento di Studi Umanistici sono attivi cinque corsi di Dottorato, di cui due 
incardinati all’interno del Dipartimento (Filosofia. Forme e Storia dei Saperi Filosofici e Lingue, 
Letterature, Culture e loro Applicazioni) e tre di interesse nazionale (Studi Religiosi, Gender Studies 
e Immagine, linguaggio, figura. Forme e modi della mediazione) ai quali il Dipartimento partecipa 
con una borsa. Inoltre, il Dipartimento partecipa al programma di ricerca sui fondi del AntCom – 
From Antiquity to Community Rethnking Classical Heritage through Citizen Humanities – finanziato 
dal Marie Sklodowska Curie 2021 Misura Doctoral Network. Il Consorzio AntCom ha bandito un 
totale di dieci borse di dottorato delle quali due hanno come sede di studio e di ricerca l’Università 
del Salento. 
Il Dottorato in Filosofia: forme e storia dei saperi filosofici è un Dottorato che ha come obiettivo la 
formazione di studiosi capaci di svolgere attività di studio, ricerca e insegnamento in ambito filosofico 
in un contesto internazionale. 
Il Dottorato in Lingue, Letterature, Culture e loro Applicazioni attraverso un taglio interdisciplinare 
mira ad analizzare nella dimensione sincronica e diacronica realtà linguistiche, studiandone le 
dimensioni comunicative, di funzionamento, di ibridazione e costruendo percorsi teorici originali 
anche di carattere applicativo. 
Si segnala che per il Ciclo XXXVIII sono state assegnate anche due borse per attività di ricerca 
finanziate con fondi PNRR. 
Nell’anno 2022 è stato attivato con la disponibilità di una borsa il Dottorato di Interesse Nazionale in 
Studi Religiosi, con sede amministrativa presso l’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia. Il 
Dottorato intende essere un luogo di formazione e di coltivazione del sapere specialistico inerente 
all’esperienza religiosa, al patrimonio di fonti su cui essa si fonda e alle manifestazioni storiche con 
cui si esprime nel tempo. Lo stesso è stato confermato per il XXXIX ciclo anno 2023. 
Nell’anno 2023 è stato attivato, con la disponibilità di una borsa, il Dottorato di interesse nazionale 
in Gender Studies, con sede amministrativa presso l’Università degli Studi di Bari. Il percorso 
formativo di elevata qualificazione mira a formare esperti/e altamente qualificati/e nel campo degli 
studi di genere. 
Nell’anno 2023 è stato attivato, con la disponibilità di una borsa, il Dottorato di ricerca di interesse 
nazionale in Immagine, linguaggio, figura. Forme e modi della mediazione, con sede amministrativa 
presso l’Università degli Studi di Milano la Statale. Il Dottorato mira a fornire conoscenze e 
competenze di alto livello nella ricerca fondamentale e applicata nel campo della filosofia, delle 

https://www.studiumanistici.unisalento.it/132
https://www.studiumanistici.unisalento.it/132
https://www.studiumanistici.unisalento.it/132
https://www.studiumanistici.unisalento.it/132
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LINEE DI INDIRIZZO STRATEGICO 
 
Partendo dall’analisi dei risultati raggiunti in riferimento agli obiettivi prefissati dal PS 2020-2022 e 
allineando le scelte di Ateneo di incentrare il Piano Strategico 2023-2025 sul tema della One Health 
il Dipartimento si propone per le annualità 2023-2025 di potenziare le seguenti linee di indirizzo: 
 
per la ricerca 

- incrementare la qualità e la dimensione internazionale della produzione scientifica; 
- partecipare a bandi competitivi nazionali ed internazionali, ponendo attenzione ad individuare 
quelli finalizzati alla salvaguardia del patrimonio storico-culturale per le generazioni future, al 
miglioramento e all’interazione interculturale; 
 
per la didattica 

- ampliare l’offerta formativa per favorire l’incremento degli iscritti e la regolarità degli studi; 
- migliorare ed ampliare le attività di orientamento in ingresso rafforzando la collaborazione 
con il sistema scolastico e il profilo degli orientatori; 

- supportare i processi di apprendimento investendo su attività di tutoring; 
- incrementare la dimensione internazionale con attivazione di percorsi double degree; 

 
per la Terza missione 
- orientare lo sviluppo territoriale favorendo l’integrazione sistemica con azioni di orientamento 
formativo per sensibilizzare lo sviluppo sostenibile; 

- favorire la diffusione della conoscenza attraverso una specifica azione divulgativa; 
- promuovere i valori dell’inclusione e della sostenibilità; 

 
per l’internazionalizzazione 
- ampliare le collaborazioni con istituzioni universitarie di altri Paesi al fine di creare 
percorsi formativi e di ricerca congiunti; 

- promuovere e sostenere le esperienze all’estero nell’ambito del percorso formativo; 
- instaurare stabili collaborazioni con altri attori territoriali finalizzate 
all’internazionalizzazione del territorio; 
- rafforzare la propria presenza in reti di livello internazionale che contribuiscano 
concretamente alla proiezione internazionale della didattica e della ricerca; 

- rafforzare il dialogo con le Università del Mediterraneo e dei Paesi Extra europei; 
 
per la capacità istituzionale 

- ridefinire le procedure di lavoro per migliorare l’efficienza, l’efficacia e la qualità; 
- promuovere le politiche di inclusione e il contrasto a qualsiasi forma di discriminazione per 
una comunità coesa e convergente. 
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LE AREE STRATEGICHE 
 
Attraverso gli Organi di Ateneo, gli Uffici del Dipartimento e la piattaforma online per l’archiviazione 
e la gestione dati dipartimentale sono state raccolte le informazioni relative alle attività svolte nel 
biennio 2020-2022. Dal monitoraggio di tali dati sono emersi risultati ampiamente soddisfacenti, con 
un incremento positivo per ogni singola area strategica considerata. 
 
 
 

SINTESI DATI 2022 IN RIFERIMENTO AGLI OBIETTIVI INDIVIDUATI NEL PSD 
2020/2022 

 
AREA RICERCA 

 
Obiettivi: 
migliorare il posizionamento dell’Ateneo nel contesto della ricerca nazionale ed internazionale; incrementare i 
finanziamenti della ricerca; 
potenziare le collaborazioni con istituzioni universitarie ed enti di ricerca nazionali ed internazionali. 
 
Azioni: 
Le azioni individuate per la realizzazione degli obiettivi sono state programmate, validate e monitorate periodicamente 
dalla Commissione Ricerca dipartimentale, a cui afferiscono i rappresentanti delle principali macro-aree dipartimentali (L-
LIN/*; L-FIL- LET/*; M-FIL/*; L-OR/*): 

- elaborazione e/o valutazione di progetti di ricerca, 
- supporto alla partecipazione a bandi competitivi, 

- pianificazione delle collane e delle riviste dipartimentali come strumenti utili per dare visibilità alla produzione 
scientifica interdisciplinare e per orientare i pochi docenti inattivi o non particolarmente attivi a rientrare in tempi rapidi 
nel circuito della ricerca con pubblicazioni di qualità, 
- organizzare, coinvolgendo anche altri colleghi non componenti la Commissione, momenti di riflessione scientifica 
e collegiale, e pubblicando i relativi atti nelle collane dipartimentali. 
I Docenti del Dipartimento di Studi Umanistici hanno presentato progetti di ricerca a livello nazionale e internazionale 
all’interno del Programma Horizon 2020 e di Erasmus + “Capacity Building”, si sono impegnati per mantenere relazioni 
con colleghi degli Atenei e Centri di ricerca internazionali, stipulando accordi di double degree, di collaborazione a fini 
della ricerca e della didattica e per la formazione all’estero, anche attraverso modalità virtuali o asincrone. Nel corso degli 
anni oggetto di valutazione, l’attività del Personale e le collaborazioni internazionali sono state valorizzate grazie alle 
attività di divulgazione sulle pagine social del Dipartimento pensate dalla Commissione Comunicazione e Marketing dei 
risultati dipartimentali nelle aree della Ricerca, Didattica e Internazionalizzazione. 
 
Risultati: 
Indicatore: numero di pubblicazioni - settori non bibliometrici 

1. Numero complessivo di prodotti della ricerca (articoli in rivista, rivista di fascia A, monografie e capitoli di libro) 
-- anno 2020: 241 
- anno 2021: 224 
- anno 2022: 281 
 

2. Numero complessivo di prodotti della ricerca pubblicati in riviste di fascia A 
- anno 2020: 55 
- anno 2021: 43 
- anno 2022: 59 

3. Numero di pubblicazioni con coautori internazionali 
- anno 2020: 20 
- anno 2021: 18 
- anno 2022:18 
 
Nonostante l’impoverimento di alcuni SSD a causa di pensionamenti, contratti terminati o trasferimenti il target 2022 può 
essere letto come una buona prestazione dei Docenti e dei Ricercatori del Dipartimento. 
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Eccellenti i risultati raggiunti, nel 2022, relativi ai finanziamenti ottenuti per i seguenti progetti di ricerca: 
- a livello nazionale 20 PRIN (13 Prin e 7 Prin PNRR) 
1. Schopenhauer's Impact. The Schopenhauer-Schule (SchopAct) Università del Salento (capofila), Responsabile 
Scientifico Nazionale Prof. Domenico Fazio; 
2. Migrants, Institutions, Translations Easy-read Law, Università del Salento (capofila), Responsabile 
Scientifico Nazionale Prof.ssa Anna Rita Miglietta, 
3. Promoting Multilingual Competence in Different Contexts, Università del Salento (capofila), Responsabile 
Scientifico Nazionale Prof. Mirko Grimaldi; 
4. From Post-Trauma to Ecology: Contemporary Gender Narratives in Slavic Cultural Texts. Università del 
Salento (capofila), Responsabile Scientifico Nazionale Prof.ssa Gloria Politi; 
5. Alarico: Archivio Linguistico Arbereshe Italo-Romanzo in Contatto, Responsabile Scientifico dell’Unità di Ricerca 
dell’Università del Salento Prof.ssa Monica Genesin; 
6. Atti chiari. VocAdv: il lessico degli avvocati, Responsabile Scientifico dell’Unità di Ricerca dell’Università del 
Salento Prof.ssa Maria Vittoria Dell’Anna; 
7. La Grecia in Italia: intersezioni culturali dalla Rivoluzione greca del 1821 alla crisi economica degli anni 2010, 
Responsabile Scientifico dell’Unità di Ricerca dell’Università del Salento Prof. Francesco Giannachi; 
8. Teaching literature: a field of research, Responsabile Scientifico dell’Unità di Ricerca dell’Università del 
Salento Prof.ssa Beatrice Stasi; 
9. Mapping the history of subaltern literature in Southern Italy, Responsabile Scientifico dell’Unità di Ricerca 
dell’Università del Salento Prof. Fabio Moliterni; 
10. La poesia e la musica greca del IV secolo a.C., Responsabile Scientifico dell’Unità di Ricerca dell’Università del 
Salento Prof.ssa Alessandra Manieri; 
11. The articulatory organization of the Italian syllabe in healty and pathlogical speech, Responsabile Scientifico 
dell’Unità di Ricerca dell’Università del Salento Prof.ssa Barbara Gili Fivela; 
12. Bodies, ecology and moving identities: towards a partnership paradigm, Responsabile Scientifico dell’Unità 
di Ricerca dell’Università del Salento Prof.ssa Maria Renata Dolce; 
13. The Ethics of Belief and Doxastic Control from Augustine to Fake News, Responsabile Scientifico dell’Unità 
di Ricerca dell’Università del Salento Prof.ssa Fiorella Retucci; 
 
PRIN PNRR 
1. SoPHiA Space of Philosophic Heritage in Archive, Università del Salento (capofila), Responsabile Scientifico 
Nazionale Prof. Igor Agostini; 
2. Digital Transition and Human Values Università del Salento (capofila), Responsabile Scientifico Nazionale 
Prof.ssa Fiorella Battaglia; 
3. MetaLibraries. Living Libraries for a Better Living, Responsabile Scientifico dell’Unità di Ricerca dell’Università 
del Salento Prof. Alessandro Capone; 
4. MIReSIta: Material and Immaterial Resources in Southern Italy (1250-1550): a realitiesí digital, Responsabile 
Scientifico dell’Unità di Ricerca dell’Università del Salento Prof.ssa Dall’Oco Sondra; 
5. Acceptability strategies through variations of English as a lingua franca in multicultural and multimodal 
discourse types, Università del Salento (capofila), Responsabile Scientifico nazionale Pietro Iaia; 
6. Digital Papyrology. New Approaches to Preservation, Edition and Dissemination of Papyrus, Responsabile 
Scientifico Nastacia Pellè; 
7. Memory strategies: an online archive and some historical and literary research paths on the on the documentary 
fonds of the Manni publishing house, Università del Salento (capofila), Responsabile Scientifico Nazionale Prof.ssa 
Beatrice Stasi. 
 
- a livello internazionale 
1. Programma Marie Curie Doctoral Network “AntCom: From Antiquity to Community: Rethinking Rlassical 
Heritage Through Citizen Humanities”, Referente Prof. Francesco Giannachi, 
2. Progetto Horizon AInCP -Clinical Validation of Artificial Intelligence for providing a personalized motor 
clinical profile assessment and rehabilitation of upper limb in children with unilateral Cerebral Palsy, Referente Prof.ssa 
Fiorella Battaglia. 
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Complessivamente nel triennio 2020-2022 Sono stati attivati i seguenti accordi: 
 

1 Universität zu Köln (Germania) 
2 Universitatea “Dimitrie Cantemir” Bucharest (Romania) 
3 Tokyo University (Giappone) 
4 Moscow Institute of Psychoanalysis (Federazione Russa) 
5 Aydin University Instabul (Turchia) 
6 Università di Valona 
7 Università di Durazzo “Alexsander Moisiu” (Albania) 
8 Università di Gjirokastër (Albania) 
9 Accordo di Programma Strategic Partnerships Eramus+ Programme 

2014-2020. Progetto di ricerca dal titolo: “Interdisciplinary Training on 
EU Security, Resilience and Sustainability (EUSecure) 

10 Memorandum d’intesa tra Fayoum University Egitto e Università del 
Salento 

11 Protocollo di Cooperazione Universitaria Internazionale per scopi 
didattici e scientifici tra Università del Salento (Italia) e Università di 
Hanoi (Vietnam). 

 
 
RIVISTE DEL DIPARTIMENTO 
 
Mizar. Costellazione di pensieri 
http://siba-ese.unisalento.it/index.php/mizar 
Rudiae. Ricerche sul mondo classico http://siba-ese.unisalento.it/index.php/rudiae 
 
Papyrologica Lupiensia 
http://siba-ese.unisalento.it/index.php/plup 
 
Lingue e Linguaggi (Fascia A) 
http://siba-ese.unisalento.it/index.php/linguelinguaggi 
 
Segni e comprensione 
http://siba-ese.unisalento.it/index.php/segnicompr 
 
 
 
 
RIVISTE ESTERNE DIRETTE O CO-DIRETTE DA DOCENTI DEL DIPARTIMENTO 
Bulletin de philosophie médiévale (Classe A) http://www.brepols.net/Pages/BrowseBySeries.aspx?TreeSeries=BPM 
 
Cultus (Classe A) http://www.cultusjournal.com 
 
 
 

AREA DIDATTICA 
 
Obiettivi: 

- incrementare la qualità dell'offerta formativa per potenziare l'attrattività e contrastare la dispersione studentesca; 
- incrementare il numero degli studenti regolari; 
- migliorare i servizi per la didattica e per l’orientamento in uscita; 
- incrementare il numero degli iscritti ai corsi di laurea triennali e magistrali; 
- incrementare il numero dei laureati ai corsi di laurea triennali e magistrali. 

 
Azioni: 
Sperimentazione di didattica asincrona su Moodle (come Learning Management System) e su Panopto (come Video 
Content Management System). In modalità telematica in DE (Didattica erogata) e in DI (Didattica interattiva). Le azioni 
per realizzare gli obiettivi sono state validate dalla Commissione Paritetica per la proposta dell’Offerta Formativa erogata, 
dalla Commissione Ottimizzazione delle Attività Didattiche e delle Sessioni di Esami di Laurea per armonizzare le 
richieste degli studenti e garantire la qualità della didattica e dell’apprendimento e dalla Commissione Visiting Scholars 
per favorire l’internazionalizzazione nei processi didattici. Le azioni di divulgazione sono state attivate dalla 
Commissione Comunicazione e Marketing dei risultati dipartimentali nelle aree della Ricerca, Didattica e 
Internazionalizzazione. 

http://siba-ese.unisalento.it/index.php/mizar
http://siba-ese.unisalento.it/index.php/rudiae
http://siba-ese.unisalento.it/index.php/plup
http://siba-ese.unisalento.it/index.php/linguelinguaggi
http://siba-ese.unisalento.it/index.php/segnicompr
http://www.brepols.net/Pages/BrowseBySeries.aspx?TreeSeries=BPM
http://www.cultusjournal.com/
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Risultati 
Nella seguente tabella sono riportati i dati relativi agli studenti iscritti ai Corsi di Laurea del Dipartimento di Studi 
Umanistici, suddivisi per CdL ex DM270/2004 e comprensivi di quelli delle classi delle Lauree ex DM 509/99 e Vecchio 
Ordinamento ante 509/99 e per genere, in riferimento agli aa.aa. 2021/2022 e 2022/2023. 
 
 
 
Per l’a.a. 2022/2023 il numero degli iscritti riporta un incremento dell’1,32%, da 3009 studenti (a.a.2021/2022) a 3049, 
sono aumentate le iscrizioni alle Lauree Magistrali e Specialistiche si passa da 545 studenti (a.a. 2021/2022) a 558, 
incremento del 2.38%. 
E la media degli iscritti in corso nel biennio 2021/2022 e 2022/2023 supera il 70%. 
Nell’anno 2023 per ricongiunzione di Corso di Studi risulta una iscrizione, in aggiunta a quelle effettuate nell’a.a. 
2021/2022, al CdL di Filosofia - Vecchio Ordinamento. 
 
Annotazione: i laureati in corso nell’anno 2022 risultano il 60%, una media superiore a quella di Ateneo in cui i laureati 
in corso per lo stesso anno sono il 58%. 
 
 
 

AREA INTERNAZIONALIZZAZIONE 
Obiettivi 

- incrementare la dimensione internazionale dei corsi di studio; 
- incrementare la dimensione internazionale dei dottorati di ricerca; 
- incrementare la mobilità in ingresso e in uscita degli studenti; 
- incrementare la mobilità in ingresso e in uscita dei docenti e del personale T/A; 
- migliorare il monitoraggio delle azioni di internazionalizzazione. 

 
Risultati 
Dall’analisi congiunta dei dati è stato rilevato: 
- una costante attenzione verso la dimensione internazionale, mission principale del Dipartimento di Studi Umanistici, 
orientata allo sviluppo dei rapporti internazionali a livello di didattica e ricerca. 
Sono stati avviati/portati in approvazione 
 

un percorso di studi in lingua inglese/albanese/italiana 
nell’ambito del Corso di Laurea in Scienza e Tecnica 
della Mediazione Linguistica L-12 

destinato ad attrarre studenti provenienti dall’Albania 

un double degree per il CdlM Laurea in Traduzione 
Tecnico-scientifica e Interpretariato LM-94 

con l’Università Azarbaijan Shahid Madani di Tabriz (Iran) 

progetti di mobilità con scambio di docenti nell’ambito dei 
progetti Erasmus KA 107 (Albania, Kosova) 

progetti, presentati da docenti del Dipartimento di Studi Umanistici e di Studi 
Giuridici, gestiti dal Dipartimento di Studi Umanistici in cui si prevede una 
mobilità in entrata di 7 studenti provenienti dalle Università di Tirana e Valona 
(AL) e Prishtina (K) e di 2 studenti in uscita. 
La mobilità di docenti e personale tecnico amministrativo è costituita invece da 
7 unità in entrata 
e 6 in uscita. 

 
 
In riferimento ai double degrees: 

2020 2021 2022 
sono stati  stipulati  numero  3 
double degrees 

il numero è rimasto invariato approvato dal Senato e dal Consiglio di Amministrazione un 
nuovo double degree con l’Università di Valona nell’ambito del 
CdLT in Scienza e Tecnica della Mediazione Linguistica per 
l’a.a. 2023/2024 
presi accordi per avviare la procedura di un double degree con 
l’Université Côte d’Azur tra il CdLT Lingue, Culture e 
Letterature Straniere (L 11) e Langues, Littératures et 
Civilisations Étrangères et Régionales (LLCER) 
concluso l’iter per l’attivazione dall'a.a. 2024/25 di un ulteriore 
double degree con l'Università di Scutari (Albania) per il 
CdLM Lingue Moderne, Letterature e 
Traduzione (LM-37). 

 
 
L’azione strategica di incrementare la dimensione internazionale del Dipartimento è estesa anche ai dottorati di ricerca. 
Nonostante che le nuove norme introdotte nell’ambito dei dottorati internazionali congiunti prevedano, in base al 
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D.M. n. 226/2021 e le linee guida successive del Miur, che ogni sede consorziata metta a disposizione un determinato 
importo minimo per l’erogazione delle borse di dottorato, e questo comporta una difficoltà di reperimento 
fondi, per favorire l’internazionalizzazione della ricerca, il Dipartimento è riuscito a garantire la mobilità dei dottorandi. 
Infatti, i risultati ottenuti nel 2022 sono soddisfacenti e decretano un impegno e una costanza nello svolgimento delle 
attività di internazionalizzazione da parte dei docenti del Dipartimento: 15 i dottorandi, su 31, nel 2022 hanno svolto 
almeno tre mesi di ricerca all’estero. 
Inoltre, costante l’impegno del Dipartimento di stipulare Agreement e Accordi Erasmus al fine di favorire la mobilità 
studentesca, dei docenti e del personale tecnico amministrativo. 
 
 

 

 
PTA in uscita 
2021 2022 
2 2 

 
Dai dati registrati nella piattaforma on line dipartimentale si è constatata una considerevole quantità di 
azioni di internazionalizzazione svolte dai docenti del Dipartimento per incrementare l’internazionalizzazione: 

- partecipazione / Direzione di comitati di riviste scientifiche / collane internazionali 
- partecipazione a convegni scientifici / giornate di studio internazionali 
- affiliazione a società scientifiche internazionali 
- partecipazione attestabile a gruppo di ricerca internazionale 
- organizzazione seminari per studenti con relatori internazionali. 

 
 

 
AREA TERZA MISSIONE 

Obiettivi 
valorizzare l’attività di ricerca nel territorio e il trasferimento tecnologico; 
Incrementare e migliorare i rapporti con il territorio per potenziare gli effetti generati in termini di sviluppo socio-culturale 
ed economico; 
potenziare il patrimonio e le attività culturali; 
incrementare la qualità e la quantità della comunicazione istituzionale. 
Azioni 
Al fine di favorire e valorizzare le attività di Terza Missione sono state messe in atto, indirizzate e coadiuvate dalle 
Commissioni Terza Missione, Rapporti con il Territorio, Orientamento in entrata e UniSalento+, strategie di 
progettazione e organizzazione. Le attività sono state indirizzate al miglioramento dei rapporti con il territorio per 
favorire lo sviluppo socio-culturale e economico, a sostenere e rafforzare il network con le partecipate attraverso 
il collegamento con didattica, ricerca e apprendimento permanente. Nello specifico sono state realizzate attività di 
public engagement, come seminari, conferenze, convegni, scuole estive, laboratori, corsi di formazione e di 
aggiornamento, e stilati protocolli e patrocini con Enti locali. Promossa e incrementata la fruizione dei musei e 
degli scavi archeologici. 
Per aumentare la visibilità nei siti dei Corsi di Laurea si sono organizzati eventi divulgativi e pubblicazioni divulgative. 
 
 
Risultati 
 

Attività 2022  

Attività conto terzi (con committenza esterna) 1 
Progetti, corsi per l’apprendimento permanente 13 
Protocolli, patrocini ed altri accordi con il territorio 24 
Attività di public engagement (eventi/manifestazioni/visite museali/scavi archeologici/visite guidate/articoli di giornale) 117 
Incontri e attività di promozione e orientamento con i portatori d'interesse del territorio 11 

 
Per potenziare le attività culturale, nel corso dell’anno 2022, il Museo Papirologico è stato coinvolto in 6 Eventi: 

STUDENTI in uscita 

a.a. 2021/2022 a.a. 2022/2023 

80 102 

 

STUDENTI in ingresso 

a.a. 2021/2022 a.a. 2022/2023 

36 42 

 

DOCENTI in uscita in progetti Erasmus 

2021 2022 

1 8 

 

DOCENTI in ingresso (visiting accolti) 

2021 2022 

3 3 
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2 aprile: Cultura fuori e dentro l’Ateneo. Visite guidate con UniSalento 8 aprile: Vivi il Museo. Itinerari di memoria e 
bellezza 
5 maggio: Edutour 
21 maggio: Orientathon 
12 settembre: Summer Camp UniSalento 
30 settembre: Notte dei Ricercatori UniSalento 
 
Il Museo ha ripreso le attività didattiche rivolte agli istituti scolastici (scuola primaria, secondaria di I grado, secondaria II 
grado), accogliendo circa 130 studenti. 
Il Museo, in collaborazione con il Centro di Studi Papirologici, ha organizzato: 
XV Edizione 2022 delle “Conferenze Pubbliche sull’Antico Egitto” 
XV Edizione 2022 dei “Giovedì Egittologici e Papirologici”, Seminari di Alta Formazione XII Edizione 2022 della Scuola 
Estiva di Papirologia (11-16 luglio) 
 
Nei mesi settembre-novembre 2022 si è svolta la XVII Campagna di Scavo a Soknopaiou Nesos (Fayyum, Egitto) della 
Missione Archeologica dell’Università del Salento. 
 
Il dato interessante che emerge in riferimento alla voce “Protocolli, patrocini ed altri accordi con il territorio” è esplicativo 
dell’orientamento che i docenti hanno inteso intraprendere per definire le attività di Terza Missione: maggiore attenzione 
alla “domanda” degli stakeholders. Inoltre, come emerge dall’analisi dei dati inseriti nella piattaforma on line 
dipartimentale le attività di public engagement, che risultano variegate, sono declinate secondo le esigenze del territorio. 
Di rilevante interesse anche l’attività conto terzi realizzata in compartecipazione alla Presidenza del Consiglio dei 
Ministri. Positivo il trend per potenziare il patrimonio e le attività culturali con le azioni previste dal Centro Studi 
Papirologici. 
 
 

 
AREA CAPACITÀ ISTITUZIONALE 

Obiettivi: 
rimodulare l’organizzazione ai fini di un utilizzo efficiente delle risorse umane; migliorare la performance organizzativa 
e funzionale e dei servizi offerti. 
 
 
Azioni: 
Le Commissioni dipartimentali sono interessate alla stesura di proposte volte a realizzare attività al fine di: 
sviluppare e potenziare la struttura organizzativa 
 creazione e gestione delle pagine del Dipartimento sui principali social media; 
 costante monitoraggio dell’offerta formativa, della qualità della didattica e delle bacheche dei Docenti, 

e programmazione delle spese da effettuarsi con la quota di sviluppo dei contributi studenteschi; 
 istituzione della Rivista annuale del Dipartimento, intitolata Scienze Umanistiche, approvata dal Consiglio 

di Dipartimento; 
 istituzione di una Giornata della Ricerca, monotematica e prevista una volta all’anno; 
 elaborazione di un Regolamento per le richieste da parte dei membri del Dipartimento di un contributo per 

la pubblicazione di volumi. Il Regolamento è stato discusso e approvato dal Consiglio; 
 elaborazione di proposte a sostegno e sviluppo delle attività dipartimentali di Terza Missione; 
 coordinamento con i progetti attivi a livello d’Ateneo di coinvolgimento del territorio, quale “UniSalento+”; 
 
prevedere il reclutamento e le progressioni di carriera del personale docente 
 effettuare proposte per il reclutamento e le progressioni di carriera del personale docente; 
 

migliorare l’efficacia e l’efficienza dei servizi rivolti agli studenti, ai docenti e al personale tecnico-amministrativo 
 organizzare servizi a supporto della regolarità degli studi, quali attività di tutorato, e di attività di rafforzamento delle 

competenze trasversali; 
 somministrare dei Test TECO-T e TECO-D agli studenti delle lauree triennali; 
 partecipare al Progetto Good Practice, promosso dal Politecnico di Milano dal 1999, con l’obiettivo di misurare e 

comparare la performance dei servizi amministrativi delle università rispetto alle dimensioni di prestazione “Customer 
Satisfaction (CS) – Efficacia Percepita” e “Costi ed efficienza”; 

  
elevare il livello di professionalizzazione del PTA 
 incrementare la partecipazione ai corsi di aggiornamento da parte del PTA al fine di elevarne costantemente il 
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livello di professionalizzazione; 
  
avviare politiche per la sostenibilità ambientale, per l’inclusione, per la parità di genere: 
 partecipare alle reti attuali del progetto “UniSalento+”, e organizzare eventi pubblici di formazione e 
discussione sulle tematiche “questioni di genere”, “sviluppo sostenibile”, “pace e diritti umani”, e “diseguaglianze e 
razzismi”; 
 partecipare al gruppo di ricerca interdipartimentale “per la Pace”; 
 
Annotazione a margine: lo svolgimento delle attività del Dipartimento di Studi Umanistici nel corso dell’a.a. 2022/2023 è 
risultato complesso a causa della non agibilità di molti spazi destinati alle lezioni e agli studi dei docenti, luoghi che sono a 
tutt’oggi oggetto di ristrutturazione. 
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A conclusione della sintesi dei dati analizzati, in riferimento al biennio 2020-2022, si programmano di seguito le azioni 
volte al consolidamento delle posizioni acquisite e allo sviluppo delle potenzialità di quelle individuate dagli obiettivi del 
PS 2023-2025. 
Tenendo in considerazione i risultati raggiunti dal Dipartimento di Studi Umanistici nell’anno 2022 e da un monitoraggio 
(giugno 2023) delle attività svolte dai docenti nel primo semestre del 2023 si procede: a simulare una proiezione degli 
scostamenti attesi al 2025 e a stilare un quadro degli obiettivi strategici dipartimentali, da inserire all’interno del Ps di 
Ateneo, per fornire un indirizzo strategico nella selezione delle azioni dipartimentali. 
 
 
 
 

 
 

 TABELLA 1 – OBIETTIVI-AZIONI-INDICATORI DI DIPARTIMENTO STUDI UMANISTICI 2023-2025 
AREA RICERCA 

 

OBIETTIVI AZIONI INDICATORI VALORE BASE 
2022 

TARGET ANNUALE FONTE 
DATI 

2023 2024 2025 

Migliorare la Promuovere la produttività Numero di pubblicazioni 281 incremento incremento ≥281 IRIS 
produzione scientifica in termini quantitativi e (articoli in riviste     Area Sistemi 
scientifica nel qualitativi attraverso sistemi scientifiche e di fascia A,     Informativi 
contesto della integrati di premialità monografie e capitoli di      

ricerca  libro) – settori non      

nazionale e  bibliometrici      

internazionale        

Incrementare 
finanziamenti 
della ricerca 

i Rafforzare la capacità progettuale in 
ambito nazionale e internazionale 
attraverso gruppi di progetto 
coordinati dalla Commissione 
Ricerca 

Numero di progetti 
finanziati in bandi 
competitivi 
di livello nazionale 

20 incremento incremento ≥15 Segreteria 
Amministrati
va 
Dipartimento 

Numero di progetti 
finanziati in bandi 
competitivi 
di livello internazionale 

2 incremento incremento ≥2 Segreteria 
Amministrati
va 
Dipartimento 

Potenziare 
collaborazioni 
scientifiche con 
enti di ricerca e 
imprese 

Potenziare i lavori di coordinamento 
all’interno dei CdS e tra i SSD del 
Dipartimento per favorire 
collaborazioni con istituzioni 
universitarie ed enti di 
ricerca nazionali ed internazionali 

Numero di pubblicazioni 
con coautori stranieri 

18 incremento incremento ≥ 18 IRIS 
Area Sistemi 
Informativi 

      

  Numero di convenzioni 
attivate con Università ed  
Enti  stranieri  per 
azioni di ricerca 

11 incremento incremento ≥4 Segreteria 
Amministrati
va 
Dipartimento 

       Ufficio 
Regolamenti 
e rapporti 
istituzionali 

  Numero di Centri di 
Ricerca e Laboratori 

21 incremento incremento ≥18 Segreteria 
Amministrati
va 
Dipartimento 

       Ufficio 
Regolamenti 
e rapporti 
istituzionali 
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TABELLA 2 – OBIETTIVI-AZIONI-INDICATORI DI DIPARTIMENTO STUDI UMANISTICI 2023-2025 
AREA DIDATTICA 

OBIETTIVI AZIONI INDICATORI VALORI BASE 2022/2023 TARGET FONTE DATI 

2023 2024 2025 

Incrementare i servizi 
di orientamento in 
ingresso per 
potenziare l'attrattività 
dell’offerta formativa 

Orientamento attivo 
 
Seminari/Laboratori 
congiunti Scuola- 
Università 
Partecipazione alle 
attività di Orientamento 
di 
Ateneo 

Numero di 
studenti raggiunti 
con interventi di 
orientamento 
mirati 

Circa 610 studenti incremento incremento ≥700 CORT 

Incrementare il 
numero degli studenti 
regolari e contrastare 
gli abbandoni 

 Numero di 
immatricolati ai 
Corsi di Laurea 
Triennale del 
Dipartimento 

CdLT: 1277 studenti (714 
immatricolati 
563 Immatricolati puri) 

incremento incremento ≥ 1400 Ufficio 
Informativo 
Statistico 
Settore Didattica 
del Dipartimento 
di Studi 
Umanistici 

 Numero di 
immatricolati ai 
Corsi di Laurea 
Magistrale del 
Dipartimento 

CdLM: 207 studenti incremento incremento ≥210 Ufficio 
Informativo 
Statistico 
 
Settore Didattica 
del Dipartimento 
di Studi 
Umanistici 

Potenziare e 
migliorare le attività 
didattiche 

Monitoraggio della 
qualità percepita della 
didattica 

Numero iscritti in 
corso 

Totale iscritti al Dipartimento 
3009 
di cui 2181 
(72%) degli iscritti in corso 

incremento incremento ≥ 75% Ufficio 
Informativo 
Statistico 

  
Monitoraggio della 
qualità della didattica 
erogata 

     Settore Didattica 
del Dipartimento 
di Studi 
Umanistici 

Numero iscritti 
fuori corso 

Iscritti fuoricorso 828 (28%) diminuire diminuire < 28% 

 Tutorato studenti       

Potenziare i servizi 
per l’orientamento in 
uscita 

Tirocini extracurriculari Numero 
riconoscimenti 

20 riconoscimenti tirocini 
extracurriculari 

incremento incremento ≥ 30 Ufficio Career 
Service 

       Segreteria 
didattica del 
Dipartimento 

Incrementare attività 
di tutor a sostegno 
della didattica 

Finanziare borse per 
attività di tutor didattici 

Numero contratti 
attivati 

11 contratti attivati incremento incremento ≥ 20 Segreteria 
didattica del 
Dipartimento 

Potenziare le attività Laboratorio per le Numero -- 130 studenti che hanno incremento incremento ≥200 Gestione progetti 
per la realizzazione e Soft&Life Skills studenti partecipato al Progetto Soft    e Fund raising 
valutazione delle  beneficiari Skills appartenenti al     

competenze   Dipartimento di Studi     

trasversali   Umanistici (dii cui 112     

   studenti CdLt, 18 studenti     

   CdLM)     
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 TABELLA 3– OBIETTIVI-AZIONI-INDICATORI DI DIPARTIMENTO STUDI UMANISTICI 2023-2025 
 
AREA INTERNAZIONALIZZAZIONE 

 

OBIETTIVI AZIONI INDICATORI VALORE DBASE 22022 TARGET FONTE 
DATI 2023 2024 2025 

Incrementare la 
proiezione 
internazionale della 
didattica 

Incrementare il 
numero dei corsi di 
studio 
internazionali 

Numero di corsi double 
degrees 

Approvato dal Senato e dal 
Consiglio di Amministrazione un 
nuovo double degree con 
l’Università   di   Valona 

incremento incremento ≥3 SUA-CDS 

   nell’ambito del Corso di Laurea     

   Triennale in “Scienza e Tecnica     

   della Mediazione Linguistica     

   per l’a.a. 2023/2024     

Incrementare la 
dimensione 
internazionale dei 
dottorati di ricerca 

Incrementare il 
numero di 
studenti che 
effettuano un 
periodo   del 
corso di 
Dottorato di 
Ricerca 
all’estero 

Proporzione di Dottori di 
ricerca che hanno trascorso 
almeno tre mesi all’estero 

Totale 31 dottorandi di cui 15 
hanno trascorso almeno tre mesi 
nell’anno 2022 all’estero 
 
Percentuale 48% 

incremento incremento ≥50% Ufficio 
Dottorato 

Incrementare la 
mobilità in 
ingresso e in uscita 
degli studenti 

Organizzare eventi 
informativi sulle 
opportunità di 
mobilità 

Numero di studenti in 
mobilità in ingresso 

Studenti in entrata 42 incremento incremento ≥ 42 ANS-PL 
 
Ufficio 
Erasmus 

Numero studenti in 
mobilità in uscita 

Studenti in uscita 102 incremento incremento ≥ 102 

Incrementare la 
mobilità  in 
entrata e in uscita
 di 
docenti e 
ricercatori 

Promuovere 
progetti di 
mobilità per 
docenti per 
attivare nuovi 
percorsi 
internazionali di 
didattica  e 
ricerca 

Numero di docenti in 
mobilità in ingresso 

Docenti in entrata (visiting 
accolti) 3 

incremento incremento ≥ 6 Ufficio 
Erasmus 
 
 
Segreteria 
Amministra
tiva 
Dipartiment
o 

Numero di docenti in 
mobilità in uscita 

Docenti in uscita in progetti 
Erasmus 8 

incremento incremento ≥ 10 

Potenziare le attività 
post laurea in materia 
di formazione degli 
insegnanti 

Istituire Corsi di 
Formazione in materia 
di formazione degli 
insegnanti 

Numero di Corsi 
attivati 

Percorsi di 
formazione/aggiornamento 
rivolti ai docenti inseriti nella 
piattaforma S.O.F.I.A.: 
a.a. 2021/2022 
Saperi e Competenze: un 
incontro possibile 
Filosoficamente. Riflessioni sul 
pensare e sull’agire VIII 
edizione 
Scuola invernale IusDA 
L’italiano per gli usi del diritto e 
dell’amministrazione 
 
a.a. 2022/2023 
Aggiornamento Le narrazioni 
dell’immaginario. Percorsi 
nella didattica Filosoficamente. 
Riflessioni sul pensare e 
sull’agire IX edizione 

incremento incremento ≥5 Piattaforma 
S.O.F.I.A – 
Ministero 
dell’Istruzione 
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 TABELLA 4– OBIETTIVI-AZIONI-INDICATORI DI DIPARTIMENTO STUDI UMANISTICI 2023-2025 
 
AREA TERZA MISSIONE 

 

OBIETTIVI AZIONI INDICATORI VALORE BASE 2022 TARGET FONTE DATI 

2023 2024 2025 

Valorizzare l’attività Supportare Numero  attività 1 incremento incremento ≥ 1 Segreteria 
di ricerca nel operativamente i conto terzi     amministrativa 

del 
territorio e docenti per la      Dipartimento 
trasferimento valorizzazione       

tecnologico di       

 attività conto terzi       

Incrementare e 
migliorare i rapporti 
con il territorio per 
potenziare gli 
effetti generati in 
termini di sviluppo 
socio-culturale ed 
economico 

Sostenere 
e rafforzare il 
network 
con 
il collegamento 
con 
didattica, ricerca 
nell’ambito della 
terza missione e 
apprendimento 
permanente 

Numero dei 
tavoli/progetti 
interistituzionali 
(istituzione Corsi di 
Aggiornamento, 
Perfezionamento, 
Scuole 
Estive) rivolti a 
tutti 

Scuole 
estive/invernali: 3 
 
Scuola Estiva 
“Scuola Estiva di 
Traduzione Audiovisiva 
Unisalento  – 
Summer School 
Audiovisual Translation 
Unisalento" 

incremento incremento ≥ 3  
 
 
 
 
 
 
Segreteria 
amministrativa 
del 
Dipartimento 

   Scuola Estiva 
“Scuola Estiva di 
Papirologia"   XIII 
edizione 

    
 
 

Piattaforma on 
line 
dipartimentale 

   Summer   School 
““Linguistics and 
Speech Technology: 
From theory to 
toolsand from tools to
 theory 
(LingTech)” 

    

    
Summer School "Etica 
e didattica della 
letteratura. Le 
responsabilità della 
fictio nella post-truth 
era" 

    

 Promuovere 
partnership con attori 
locali 

Numero protocolli, 
patrocini ed altri 
accordi con il 
territorio 

24 incremento incremento ≥ 1  

 Promuovere attività di 
public engagement 

Numero eventi 
aperti al pubblico 

117 incremento incremento ≥ 1  

 Promuovere 
l’individuazione degli 
enti e delle strutture 
 per 
progettare percorsi 
formativi coerenti
 con  i 
fabbisogni 
formativi 

Numero incontri e 
attività di 
promozione con i 
portatori 
d’interesse del 
territorio 

11 incremento incremento ≥ 1  
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 determinati dagli 
stakeholder esterni, 
secondo le direttive
 del 
Comitato di 
Indirizzo di 
ATENEO 

      

Potenziare il 
patrimonio e le attività 
culturali 

Promuovere ed 
incrementare la 
fruizione dei 
Musei, scavi 
archeologici e viaggi 
organizzati all’estero 

Numero attività Il Museo, in 
collaborazione con il 
Centro di Studi 
Papirologici, ha 
organizzato numero 3 
Edizioni: 
XV Edizione 2022 
delle  “Conferenze 
Pubbliche” 

incremento incremento ≥ 1  

   sull’Antico Egitto” XV 
Edizione 2022 dei 
“Giovedì Egittologici e
 Papirologici”, 
Seminari di Alta 
Formazione 
XII Edizione 2022 
della Scuola Estiva di 
Papirologia (11-16 
luglio). 

    
Segreteria 
amministrativa 
del 
Dipartimento 
 
 
 
Piattaforma on 
line 
dipartimentale 

 Nei mesi settembre- 
novembre 2022 si è 
svolta la XVII 
Campagna di Scavo a 
Soknopaiou Nesos 
(Fayyum,   Egitto) 
della Missione 
Archeologica 
dell’Università del 
Salento. 

 
 
Ufficio 
Sviluppo Area 
Innovazione e 
Sviluppo 
Ripartizione 
Tecnica E 
Tecnologica 

 Incrementare  la 
visibilità di Ateneo 
tramite 
l’organizzazione/c o-
organizzazione di 
eventi presso i poli 
museali e gli 
immobili di 
interesse storico- 
monumentale di 
Ateneo 

Numero attività Presso il Museo 
Papirologico sono 
stati organizzati: 6 
eventi e diverse attività 
didattiche rivolte a 
studenti di I e II grado 
coinvolgendo 130 
studenti 

incremento incremento ≥ 1  

 Aumentare la 
visibilità nei siti dei 
Corsi di Laurea 

Periodo  di 
tracciamento 
inserimento nei 
siti dei CdL 

Ogni sei mesi implementare sito implementare sito ogni tre mesi ommissione Terza 
Missione 

Incrementare la 
qualità e la quantità 
della comunicazione 
istituzionale 

Incrementare le 
attività comunicative 
on line 

Numero di accessi e 
followers dei Corsi di 
Laurea Triennale e 
Magistrale 
e  del sito del 
Dipartimento 
/Corso di 
Laurea/delle attività
 terza 
missione 

Numero accessi 
 
ai CdLT 50632 

incremento incremento ≥55.000 Ufficio 
Sviluppo Area 
Innovazione e 

Sviluppo 
Ripartizione 
Tecnica E 
Tecnologica 

ai CdLM 20389 incremento incremento ≥ 25000 

al sito di Dipartimento 
accessi 61974 

incremento incremento ≥ 65000  
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TABELLA 5 – OBIETTIVI-AZIONI-INDICATORI DI DIPARTIMENTO STUDI UMANISTICI 2023-2025 
AREA CAPACITA’ ISTITUZIONALE 

OBIETTIVI AZIONI INDICATORI VALORE BASE 2022 TARGET FONTE DATI 

2023 2024 2025 

Migliorare 
l’efficacia e 
l’efficienza dei
 servizi 
rivolti agli 
studenti e al 
personale di 
Dipartimento 

Razionalizzare e 
valorizzare posizioni 
organizzative 
 
Migliorare il 
benessere lavorativo del 
personale 

Progetto Good 
Practice livello di 
soddisfazione 
complessiva degli 
studenti e dei 
docenti per i
 servizi di 
Dipartimento 

Su scala da 1 (bassa 
soddisfazione) a 6 (alta 
soddisfazione): 
 
per gli studenti iscritti al I 
anno la media di 
soddisfazione è 4,07 (media 
di Ateneo 4,15) 

incremento incremento ≥ a valori media di 
Ateneo 

Ufficio Gestione 
Integrata del 
Ciclo della 
Performance, 
Controllo e 
Cambiamento 
Organizzativo 

   per gli studenti iscritti 
agli anni successivi la 
media è 3,76 (media di 
ateneo 3.65) 

    

  Livello di 
soddisfazione 
complessiva del 
personale tecnico 
amministrativo 
per i servizi di 
Ateneo 

per i docenti la media è 3,61 
(media di Ateneo 3,62) 
 
 
per il PTA è 4.18 (media di 
Ateneo) 

    

  Progetti di 
formazione rivolti 
al PTA 

Progetti di formazione 
rivolti al PTA del 
Dipartimento: 

incremento incremento ≥25 Area Sviluppo 
del Personale 

   16 nel I semestre, 9 nel II 
semestre 

    

Promuovere le
 pari 
opportunità, 
l’inclusione, 
l’integrazione e 
la tutela dei 
diritti della 
persona 

Promozione delle pari 
opportunità e del 
benessere organizzativo: 
- organizzazione 
eventi  di 
informazione e 
contrasto a stereotipi e 
violenza di genere 

Attività svolte Realizzati cicli di seminari 
Rete Questioni di genere 
marzo- giugno2022 
 
Giornate di Studio sul 
Razzismo ottobre 2022 

incremento incremento +2  
Piattaforma on 
line 
dipartimentale 

 Promozione di 
iniziative di supporto 
allo studio con studenti
  e 
studentesse con 
fragilità 

      

Monitorate le 
attività di terza mission 

Tracciare in 
maniera sistematica
  le 
attività  di  terza 
missione 

Periodo di 
tracciamento 

ogni sei mesi Implementare implementare ogni tre mesi Commissione terza 
Missione 
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 Promozione di una 
cultura    inclusiva 
attraverso 
l’organizzazione  di 
seminari, convegni, 
laboratori,    incontri 
con le     scuole, 
iniziative  di  job 
placement Educare e 
sensibilizzare       il 
personale docente e 
PTA al rispetto della 
privacy e della dignità 

      

 
 

 
In sintesi sono stati individuati i punti di forza e gli aspetti migliorabili su cui continuare a lavorare. 
 
AREA RICERCA 
Punti di forza: capacità progettuale in ambito nazionale e internazionale. Aspetti migliorabili: 
pubblicazioni con coautori stranieri. 
La rilevante attività nel campo della ricerca è riscontrabile anche a livello nazionale e internazionale 
nel numero cospicuo di progetti finanziati. 
Per potenziare le azioni realizzate in quest’area un interessante indicatore è quello di incrementare le 
pubblicazioni con coautori stranieri. 
 
 
AREA DIDATTICA 
Punti di forza: qualità della didattica erogata e tutorato studenti. 
Aspetti migliorabili: orientamento in uscita e Istituzione di corsi di formazione docenti. 
La didattica bastata su competenze nella ricerca e costante monitoraggio della qualità dei processi di 
apprendimento consente di mantenere la frequenza regolare, per oltre il 70%, degli iscritti ai Corsi di 
Studio. 
Per favorire e incrementare le attività di tirocinio extracurricolare si ritiene valida la sperimentazione 
iniziata nell’anno corrente di coordinamento con i Dipartimenti di Area Umanistica per concordare e 
definire iniziative specifiche di job placement. 
 
 
AREA INTERNAZIONALIZZAZIONE 
Punti di forza: realizzazione di percorsi a titolo congiunto. 
Aspetti migliorabili: raccordarsi con il Centro Linguistico di Ateneo per l’istituzione dei corsi di 
italiano per stranieri e per rifugiati iscritti ai CdL del Dipartimento. 
 
I docenti del Dipartimento di Studi umanistici sono costantemente impegnati nella realizzazione di 
Agreement e nella pianificazione di percorsi per Corsi di laurea a titolo congiunto e istituzione di 
Dottorati in cotutela internazionale. 
Aspetti migliorabili la proiezione internazionale della didattica sarebbe interessante organizzare 
periodicamente, tavoli di lavoro per facilitare la programmazione e la stesura di Agreement. 
 
 
AREA TERZA MISSIONE 
Punti di forza: eventi presso poli museali e fruizione degli stessi e degli scavi archeologici. Aspetti 
migliorabili: attività conto terzi. 
 
L’attenzione per la cura e lo studio del patrimonio culturale è una della mission del Dipartimento di 
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Studi umanistici. 
Per intercettare fondi al fine di potenziare la ricerca sul territorio occorre costituire gruppi di lavoro e 
interagire con gli altri Dipartimenti e con l’Amministrazione centrale per supportare operativamente 
i docenti nella programmazione di progetti conto terzi. 
 
AREA CAPACITÀ ISTITUZIONALE 
Punti di forza: attività finalizzate alla promozione per le pari opportunità, l’inclusione, l’integrazione 
e la tutela dei diritti della persona. 
Aspetti migliorabili: attivare corsi di formazione PTA. 
Sono state progettate e svolte numerose attività da parte dei docenti del Dipartimento di Studi 
Umanistici, tra queste le azioni previste a livello di Eguali Opportunità Unisalento, nello specifico 
partecipazione a seminari nella Rete Questioni di Genere e alle Giornate di studio sul Razzismo. 
Sarebbe interessante indirizzare azioni di formazione specificatamente rivolte alla formazione del 
personale tecnico amministrativo, sulle tematiche di tecniche interpretative e ermeneutiche testuali, e 
di strutture logico-argomentative e di digital humanities. 
 
 
 
 
LE ATTIVITÀ DI MONITORAGGIO DIPARTIMENTALE 
Le azioni che riguardano la realizzazione delle linee di indirizzo strategico saranno periodicamente 
monitorate, con cadenza trimestrale all’interno delle singole Commissioni, al fine di verificare la 
qualità e l’efficacia dei processi avviati. In attesa della piattaforma di monitoraggio di Ateneo in fase 
di implementazione si sta procedendo (sono stati già acquisiti dalla Commissione AQ i dati relativi al 
primo semestre 2023) alla rilevazione delle seguenti attività: 
AREA RICERCA 
Afferenza o Partecipazione 

- Riviste/Collane editoriali 
- Centri di Ricerca 

- Convegni/Congressi/Seminari Nazionali Pubblicazioni 
- Con Coautori stranieri 
- Contributi in Riviste Fascia A 

 
AREA DIDATTICA 
Attività di formazione rivolta agli insegnanti registrata sulla piattaforma SOFIA 
 
AREA INTERNAZIONALIZZAZIONE 

- Attività di visiting 
- Visitig invitati 
- Convegni/Congressi/Seminari Internazionali 

 
AREA TERZA MISSIONE 
Tutte le attività da svolgere previo protocollo dipartimentale con le parti coinvolte 

- Attività conto terzi 
- Attività di Public engagement 
- Attività di orientamento 
- Attività di formazione permanente (aperte al pubblico) 
- Attività per pubblicizzare il patrimonio culturale 
- Tavoli/Giornate con gli stakeholders 

 
Nello specifico per periodizzare le attività di monitoraggio i referenti delle Commissioni Ricerca, 
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Didattica, Internazionalizzazione e Terza Missione relazioneranno sulle attività svolte nel Consiglio 
di Dipartimento due volte all’anno. È stato previsto, inoltre, un monitoraggio annuale di verifica dei 
valori raggiunti e di analisi delle criticità riscontrate. 
La Commissione Comunicazione e Marketing si attiverà a verificare la puntuale immissione dei dati 
e l’adeguata pubblicizzazione sul sito di Dipartimento. 


