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COS'E AI ES EC? € una organizzazione:
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Dal 1948 sviluppiamo la leadership nei giovani
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500+ 700 +
Organizzazioni partner
in Italia Membri in Italia

100+

Paesi in cui
AIESEC é presente

45000+

Scambi annuali




AIESEC in ITALIA
AIESEC in BARI
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Global , o
Talent . Filds for Boginese

o Business Administration

Il Global Talent € un'opportunita di tirocinio a livello globale. o Business Development
e Puod avere una durata dalle 6 alle 78 settimane o Finance
o Marketing

e Svolto in aziende, Start up, Multinational Corporation
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SVILUPPO PERSONALE SVILUPPO PROFESSIONALE ESPERIENZA MULTICULTURALE
Esci dalla tua zona di comfort. Fai risaltare il tuo curriculum Avrai la possibilita di interfacciarti e
Vivi la tua prima esperienza lavorativa conoscere nuove culture.
con AIESEC,

avrai supporto costante
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Caratteristiche:

. /
durata: 6-/8 settimane |III /ﬁ\ e previsto il salario e/o I'alloggio
i

== costo: in base al progetto e escluso il trasporto
Requisiti:

eta compresa tra 18-30 anni
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@ O b a Szigetszentmiklés, Hungary
Talent

Un esempio di progetto:

Costo: € 420,00

Alloggio: non incluso Attivita: Skills

Salario: € 555 al mese e Supportare i progetti in termini di sistema

. . o . o . e Java
informatico, logistica o industrializzazione

e Problem Solvi
e Contribuire all'efficienza globale del magazzino MRS i

attraverso l'implementazione di nuove tecnologie e Critical Thinking

e Portare diagnostica per competenza dei flussi logistici
per ottimizzare mezzi, metodi, strumenti e sistemi
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Global
Talent )

QO

e Promuoviamo solo esperienze sicure, inizieranno
a partire dall'estate 2021

e Scegliamo con cura le aziende con cui collaborare

e Aggiornamento quotidiano con i volontari di
AIESEC nei nostri Paesi partner

e Supporto costante di AIESEC in Bari prima,
durante e dopo il progetto
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PARTNERSHIP

Whirlpool  2EDHEC  EPSON

EXCEED YOUR VISION

CSVnet R™ Microsoft  [{] Electrolux

Coordinamento Nanonale

pwc



STORYTELLING ALUMNI INTERNAZIONALI

HE WAS AN MEISECeT‘ HE WAS AN AIESECer' SHE W AS AN AIESECer!

KOFI ANNAN ? AN ' | LEADER " Ll ‘\&?

lHlICHELINlE CALMY-REY ' LEADER
#1 10 RIO MONTI LEADER . A - | 3

Secretary-General of the United Nations 1997 - 2007 s i ,,.l % Federal(:ﬁunnllar of Switzerla
S

The United Nations has long recognized that the ' e e
imagination, ideals and energies of young men
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And since its inception in 1948,
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cultural exchange. ’;‘9

HE WAS AN AIESECer! HE WAS AN AIESECerI
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BILL CLI?NI ON f ' LEADER JOHN-KERRY =—=pf\s’ s |EADER
Presidem% - 2001 lﬁ-
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b\ #5 o Current Secretary of State of the USA y
| applaud the members of p
one was tired with the old style

b
AIESEC for your dedication to _ Y ' K‘ME:E:::::T:“;T;d::;xﬁ?ﬁ
ians and their flowery rhetoric. promoting international 2 . ol et el ugh their programs, work
| just told them there are tough times e understanding and cooperation : : : op ities, conferences and outreach
~ ahead, but that they would be less A and for exploring common thegy'surmount cultural barriers and
St me in charge. goals for the future. fostera deeper and more meaningful

sense of global possibility. | |




Come cogliere quest'opportunita di tirocinio?

- Elbert Hubbard

Inguadra il QR code oppure
clicca sul link e fai sign up

www.aiesec.it/stage-in-azienda/ @

in 24h sarai ricontattato da un membro AIESEC in Bari
che ti dara tutte le informazioni che cerchi!

AIESEC Italia
@aiesecitalia 0

aurora.dibari@aiesec.net @


https://www.aiesec.it/stage-di-insegnamento/

Registrati per piu informazioni su:
CONTATTI

e www.aiesec.it/stage-in-azienda/

Vicepresidente Customer Experience

Aurora Di Bari st
i e +39 345 226 2466
aurora.dibari@aiesec.net

—_ e

‘ - Vicepresidente Marketing e Pubbliche Relazioni,
Aurora Altini  ZEUNEERE:EY
S + 39 328 542 1813
aurora.altini@aiesec.net
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