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OGGETTO: “Accordo collettivo integrativo per la ripartizione del monte ore per lavoro 
straordinario – Anno 2011”: approvazione della spesa e autorizzazione alla sottoscri-
zione 
N. o.d.g.: 12/05 Rep. n. 80/2011 Prot. n. 19494 UOR: UFFICIO SVILUPPO RISORSE 

UMANE E RELAZIONI SINDACALI 
 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As
Dott. Domenico Laforgia X    Prof. Lorenzo Vasanelli X    
Prof. Carmelo Pasimeni  X    Ing. Antonio Capodieci X    
Dott.ssa Marcella Rucco    X Sig. Manfredi De Pascalis    X 
Prof. Furio Biagini X    Sig. Marco Adamo    X 
Prof. Antonio Costa X    Sig. Alberto Antonio Capraro X    
Prof. Francesco Paolo Fanizzi X    Sig. Riccardo Favale X    
Prof. Francesco Fronterotta X    Sig. Massimiliano Gervasi X    
Prof. Gilberto Leggieri    X Dott. Emilio Miccolis X    
Dott. Donato De Benedetto == == ==       

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass.
Prof. Maurizio Mirabella - Presidente X  
Dott. Cesario Stanca X  
Dott. Edoardo Grisolia  X 
Dott.ssa Angela Ruia X  
Dott. Luciano Criscuoli  X 
Dott.ssa Anna Rita Conca X  
Dott.ssa Concetta Urso X  
 
Il Rettore comunica che, in conformità a quanto previsto dal combinato disposto dell’art. 86 e 
dell’art. 4, comma 2, lett. k) del CCNL, in data 16/10/2008, le Delegazioni della contrattazione col-
lettiva integrativa hanno siglato, in data 23/05/2011, l’ipotesi di “Accordo Collettivo Integrativo per 
la ripartizione del monte ore per lavoro straordinario – Anno 2011”, di cui dà lettura. Il Rettore fa 
presente che il budget destinato al finanziamento del lavoro straordinario per l’anno 2011  è pari ad 
€ 147.717,59# e precisa che il predetto importo è dovuto agli effetti della Legge 30 luglio 2010, n. 
122,  che all’art. 9, comma 1, ha previsto per il triennio 2011-2013 che il trattamento economico 
complessivo dei singoli dipendenti ivi compreso quello accessorio non può superare il trattamento 
ordinario spettante per l’anno 2010. Inoltre, prosegue il Rettore, tenendo conto delle direttive ema-
nate dal Ministero dell’Economia e delle Finanze con nota prot. n. 68986 del  09/08/2010, la quanti-
ficazione del budget per lo straordinario è stata determinata, in via cautelativa, proporzionalmente 
rapportata al turn-over. Pertanto, in conformità all’art. 9, comma 2-bis della citata legge n. 122/2010 
ed anche al fine di evitare incertezze nella quantificazione del budget fisso spettante alle strutture, la 
determinazione delle risorse per lo straordinario risulta ridotta, rispetto a quanto previsto nel 2010 
(€ 155.998,98), fermo restando che  in caso di eventuali variazioni in aumento o in diminuzione del 
predetto budget, determinate a seguito di successive indicazioni del Ministero dell’Economia e delle 
Finanze, le stesse potranno essere assorbite dal budget di riserva. Il Rettore fa osservare che, in ap-
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plicazione dell’art. 67, comma 5, della Legge 6/8/2008, n. 133, questa Amministrazione dovrà ver-
sare all’entrata del Bilancio dello Stato – con imputazione al Capo X, capitolo 2366 l’importo di € 
17.333,22 riveniente dal calcolo della riduzione del 10% dell’ammontare della voce straordinario 
prevista per l’anno 2004 (€ 173.332,20). Quanto alla struttura del predetto monte ore il Rettore rin-
via alla Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria.  
Il Rettore riferisce che, con riferimento agli autisti, in considerazione delle concrete esigenze di ser-
vizio, si è ritenuto opportuno  prevedere, anche per l’anno 2011, la possibilità di innalzare il tetto 
massimo di lavoro straordinario fino al limite di 500 ore all’anno, nel rispetto del budget assegnato 
alla struttura di appartenenza. Precisa, altresì, il Rettore che, per le medesime comprovate ed indif-
feribili esigenze di servizio, al fine di remunerare le prestazioni rese dagli autisti in eccedenza ri-
spetto al tetto massimo previsto, si è ritenuto necessario disporre, all’art. 7 del citato “Accordo”, 
con riferimento all’anno 2010, una deroga rispetto a quanto previsto nelle disposizioni contrattuali 
relative agli anni di riferimento. Ciò al fine di garantire in favore del predetto personale la retribu-
zione del lavoro straordinario oltre il limite stabilito e fino al completo riconoscimento delle presta-
zioni effettivamente svolte, compatibilmente alle risorse disponibili sul budget di riserva dell’anno 
2010. Per il medesimo anno 2010, in deroga a quanto previsto dalle disposizioni contenute nelle 
“Norme finali e transitorie” del “Contratto collettivo integrativo per la utilizzazione del fondo per le 
progressioni economiche e per la produttività collettiva ed individuale (artt. 67 e 68 CCNL 
09/08/2000) – Anni 2009/2010”, in favore dei medesimi autisti potranno essere corrisposti compen-
si incentivanti oltre il tetto massimo pari al 50% del trattamento economico fondamentale. Tutto ciò 
premesso, ai sensi dell’art. 5 del CCNL, in data 16/10/2008, questo Consesso è oggi chiamato ad 
autorizzare la Delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione dell’ “Accordo Collettivo Integrati-
vo per la ripartizione del monte ore per lavoro straordinario – Anno 2011”. 
Questo Consesso, nel prendere atto del monte ore complessivo, pari a n. 9.367 ore, è chiamato, al-
tresì, ad autorizzare la spesa relativa, che graverà sulla categoria  02, capitolo 09,  art. 016, 
UPB:RIRU.RIRU1 “Ufficio personale tecnico- amministrativo”   del  B.U.  per il corrente esercizio 
finanziario,  sino ad un importo massimo di €  147.717,59#, a cui si aggiunge l’importo di  
€ 17.333,22#, quale somma proveniente dalle riduzioni di spesa di cui al citato art. 67, comma 5, 
della Legge 6 agosto 2008, n. 133, che saranno versate da questa Amministrazione Universitaria, 
entro il mese di ottobre 2011, all’entrata del bilancio dello Stato con imputazione al capo X, capito-
lo 2368.  
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITO il Rettore; 
VISTO il VISTO il D. Lgs. 30/03/2011, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni; 
VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2003, n. 66, così come modificato ed integrato dal D.Lgs.19 luglio 2004, 

n. 213; 
VISTA la Legge 23/12/2005, n. 266 (Legge Finanziaria 2006) ed in particolare l’art. 1, commi da 

189 a 196; 
VISTO l’art. 67, comma 5, della L. 6/8/2008, n. 133; 
VISTO l’art. 9, comma 1 e comma 2-bis, della L. 30/07/2010, n. 122; 
VISTO il CCNL del personale del comparto Università, sottoscritto il 16/10/2008; 
VISTA l’ipotesi di “Accordo Collettivo Integrativo per la ripartizione del monte ore per lavoro stra-

ordinario – Anno 2011”, siglata dalle Delegazioni della contrattazione collettiva integrativa 
in data 23/05/2011; 
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VISTA la Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria (All. __); 
PRESO ATTO del monte ore complessivo per lavoro straordinario, relativo all’anno 2011, pari a n. 

9.367 ore; 
CONSIDERATO che il Collegio dei Revisori dei Conti, con verbale n. 3 del 06.06.2011, ha effet-

tuato, ai sensi dell’art. 40-bis del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, il controllo sulla compatibilità 
dei costi della contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti 
dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni indero-
gabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, non rile-
vando alcuna eccezione di illegittimità e/o di nullità in ordine al rispetto dei vincoli derivanti 
in materia dal CCNL e da norme di legge; 

RITENUTO necessario autorizzare la Delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione dell’ “Ac-
cordo Collettivo Integrativo per la ripartizione del monte ore per lavoro straordinario – Anno 
2011”, ai sensi dell’art. 5 del CCNL 16/10/2008; 

RITENUTO, altresì, necessario autorizzare la spesa per il finanziamento del citato Accordo Collet-
tivo Integrativo, che graverà sulla categoria  02, capitolo 09, art. 016,  UPB:RIRU.RIRU1 
“Ufficio personale tecnico- amministrativo” del B.U. per il corrente esercizio finanziario, si-
no ad  un importo massimo di  € 147.717,59# a cui si aggiunge l’importo  di € 17.333,22#, 
quale somma proveniente dalle riduzioni di spesa di cui al citato art. 67, comma 5, della 
Legge 6 agosto 2008, n. 133, che saranno versate da questa Amministrazione Universitaria, 
entro il mese di ottobre 2011, all’entrata del bilancio dello Stato con imputazione al capo X, 
capitolo 2368; 

 
DELIBERA 

 
Art. 1 Autorizzare la Delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione dell’ “Accordo Collettivo 

Integrativo per la ripartizione del monte ore per lavoro straordinario – Anno 2011” nel testo 
concordato dalle Delegazioni della contrattazione collettiva integrativa, in data 23/05/2011 
(All. ___), in relazione al quale il Collegio dei Revisori dei Conti di questo Ateneo ha effet-
tuato il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione integrativa con i vincoli di 
bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferi-
mento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei 
trattamenti accessori, come risulta dal verbale n. 3 del 06.06.2011 (All. __); 

Art. 2 Autorizzare l’Area Ragioneria ad assumere impegni, sino ad un importo massimo di  
€ 147.717,59, oltre agli oneri a carico dell’Ente, facendo gravare la relativa spesa sulla cate-
goria 02, capitolo 09, art. 016, UPB:RIRU.RIRU1 “Ufficio personale tecnico- amministrati-
vo” del B.U. per il corrente esercizio finanziario. 

Art. 3 Il compenso per le prestazioni di lavoro straordinario di cui alla presente deliberazione sarà 
corrisposto tenendo conto delle tariffe orarie previste dalla vigente disciplina. 

Art. 4 La spesa complessiva pari ad € 147.717,59, oltre agli oneri a carico dell’Ente, a cui si ag-
giunge l’importo di € 17.333,22#, da versare al bilancio dello Stato, graverà sulla categoria 
02, capitolo 09, art. 016, UPB:RIRU.RIRU1 “Ufficio personale tecnico- amministrativo” del  
B.U. per il corrente esercizio finanziario. 

Art. 5 La presente deliberazione è approvata seduta stante. 
 


