Macrocategoria DIRIGENTI DI 24 FASCIA

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e retribuzione dij risultato
Risorse fisse

RISORSE STORICHE AL 31.12.2001 (ART, 62 C.2 CCNL 2002-05) 0
RIVAL ART.B2¢C. 5 CCNL 2002-05 3.120 0
RIVAL. ART. 7 C. 1 CCNL 2004-05 8672 0
INCR DOT ORG 0 5ERY - STAB (ART. 62 C. 7) CCNL 2002-05) G

RID.EX ART. 1C. 189 | 266/05 - RIS. FISSE (TETTO 04 -10%) “ 0
) totale Risorse fisse Fondo posizione e risuliato 169.926 0

Risorse variabjli

SPEC. DISP. DI LEGGE (ART.B2C.3)L. B) CCNL 2002-95)

INCARICHI AGG VI (ART.62C. 3y L., D) CCNL 2002-05)

RID. EX ART. 1. 189 L.266/05 - RIS. VAR, (TETTO 04 -10%})

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNG PREGEDENTE

totale Risorse variabili Eondo posizione e risultato

Fondo retribuzione df posizione e retribuzione dj risuitato
Destinazioni vincolate ! storiche

RETRIB. POSIZIONE (ART. 59 CCNL. 5.3.08)

176.139
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Macrocategoria DIRIGENT] DI 22 FASCIA
Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
tolale Destinazioni vincolate / storiche Fondo posizione e risultato 0 176.139
Code contrattual

IMPORTI ANCORA DA CONTRATTARE , 0 l 48.034

fotale Code contfrattuali Fondo posizione e risultaio J 0 48.034
Totale _

[ 224173 T 224.173
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Macrocategoria PERSONALE ELEVATE PROFESSIONALITA

Vocl di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fondo perla retribuzione di posizione e di risultato EP

Risorse fisse

CONSOLIDATO 1999 (ART. 70 C. 2 CONL 9.8.00; 85.920 0
RIVAL. ART. 4 C. 2 PRIMO PER. CONL 13 5.03 “ 0
RIVAL. ART. 41C. 1 CONL 271 08 “ 0
RIVAL. ART. 5 C. 1 CCNL 28.5.06 - 4454 0
RIVAL. ART.90C. 2 CCNL 16.10.08 5630 ‘ 0
ALTRE RISORSE (RISORSE FIssE) 1.032 0

totale Risorse fizse Fando pasizione e fsultato EP

o

Risorse variabilj

INCR DOT ORG O SERV - VAR, (ART.10C. 1L, F} CCNL 28.3.06) 33.970
totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato EP 33.8970 0

Risarse a carico del bilancio

PROGRESS. ORIzZ. A CARICO BILANCIO - VALORE STORICO 2004

PROGRESS. ORIzZ. A CARICO BILANCIO - DIFFER. 2004-08 -}

totale Risorse a carico del bilancio Fondo posiziane e risultato Ep

Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP

Destinazioni vincolate / storiche
RETRIB. POSIZIONE (ART. g9 C.1)CCNL 16.10.08) 0 137.389

s

e

Pag. 47 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - UNIVERSITA® DEL SALENTO - DATA: 5/10/2010 - ORA: 4:14



Voci di spesa -

Macrocategoria

PERSONALE ELEVATE PROFESSIONALITA

importo di competenza

Costituzione Destinaziona
totale Destinezioni vincolate / storiche Fondo posizione e risultato EP o 137.389
Destinazioni a carico del bilancio

PROGRESS. ORIZZ. A CARICO BILANCIO 2009 0 32.114

totale Destinazioni a carico del bilancio Fondg pasizione e risultatc P o 32.114
Hotale 169.503 169.503

N
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione J Destinazione
Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale

Risorse fisse

CONSOLIDATO 1989 (ART.87C. 1L, A} CCNL 9.8.00) 601.844 0
RIVAL. ART. 4 C. 1 CONL 13.5.03 8.633 0
INCR. 1,55% EX ART. 67 C. 3 CCNL 9.8.00 120.483 0
RIDUZ C. 1891, 266/05 - RIS. FISSE (TETTO 04 -10%) 0
totale Risorse fisse Fondo progressioni & produttivita m 8]

Risorse a carico del bilancio
PROGRESS. ORIZZ. A CARIGO BILANCIOQ - VALORE STORICO 2004 124.551 0
PROGRESS. ORIZZ. A CARICO BILANCIO - DIFFER. 2004-09 {+} 130.035 ‘ 0
fotale Risorse a carico del bitancio Fondo progressioni e produttivita 254 586 Q

Fondo progressioni econ. e produtt. colletfiva e individuale

Destinazionj regolate dall'accordo annuale sull'utilizzo

RISCH. DisaG. REP, (ART 88 C 2L C) CCNL 16.10.08) - CONTR. 11.040

IND. ACC. MENS. (ART 88 C 2L F) coNL 16.10.08) - CONTR. 561.600

totale Destinazioni regolate dall'accordo annuale sullutilizzo Fondg pragressioni e produttivita 572.640

Code contrattuaii

IMPORTI ANCORA DA CONTRATTARE 0 l 140.987
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa -

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

totale Code contrattuali Fondg Progression! & produtiivita 140.987

Destinazionij a carico del bilancig

PROGRESS. ORIZZ A CARICO BILANCIO 2009

totale Destinazioni a carico del bitancio Fandg progressioni e produtfivity 254.586

968.213 968.213

o
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO pj CONTROLLO : '

veridicita delle informazioni fornite dali';

Conla sottoscrizione l'organo di controlio attests |5

stituzione nella Presente scheda.
Con

I revisori attestano che-

Firma

Presidente dgj collegio dej revisori

=
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 22 FASCIA

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per Ia Conirattazione integrativa 2009:

Data della certificazione positiva dei revisori dej confi dellaccordo annuale:

22/07/2008

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA D COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO
DELLA PRESENTE SCHEDA:;

-

EVENTUALE IMPORTO AGGIUNTIVO 2009 Al SENS| DELL'ART.62C. 7 DEL CCNL 2002-05 (IN EURO): 98360
PERCENTUALE DELLE RISORSE COMPLESSIVE DEL FONDO 2009 REGOLATE DALL'ACCORDO ANNUALE 58
SULL'UTILIZZO DEL FONDO:-
IMPORTO COMPLESSIVO DELL'EVENTUALE INCREMENTO DEL FONDO 2009 RISPETTO AL FONDO RELATIVO Al 2008 0
(IN EUROY),
POSIZIONI NELL- ANNOQ DJ RILEVAZIONE
LE FASCE INDIVIDUATE DALLISTITUZIONE SONO SUPERIOR] A 47 NO
INDICARE IL NUMEROQ DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE Dj POSIZIONE:

44035
| 0

A/? -~ B A
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RISULTATO

LE RETRIBUZION! DJ RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DE! DIRIGENT|?

Sl

SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL'UFFICIO O ALL'ATENEO NEL SUO COMPLESSO PER LA

Si

VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DJ RISULTATO?

NO

NO

NUMERO DIRIGENT| CON RETRIBUZIONE D! RISULTATO FONDO 2009 SUPERIORE AL 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIRIGENT| CON RETRIBUZIONE Di RISULTATO FONDO 2009 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO

NUMERO DIRIGENTI CON RETRIBUZIONE D] RISULTATO FONDO 2009 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO
ATTRIBUITO

conseguente corresponsione dell'indennita di risultato.

Commento dell'organo di controllo : All'interno dell'’Amm.ne non & stato sottoscritto un contratto integrativo per la macrocategoria

"Dirigenti di Il Fascia",in

quanto i dirigenti sono 4.Relativamente al 2008 non si & ancora proceduto alla valutazione dei dirigenti e alla

A

Y/ 4

A
RN
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FONDO: LE DOMANDE SEGUENT! SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

confrattazione integrativa 2009:

Data della Certificazione positiva dei revisori dei coni dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNQ DI RIFERIMENTO DELL
DELLA PRESENTE SCHEDA:

‘ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO

EVENTUALE IMPORTO AGGIUNTIVO 2009 Al SENS| DELL'ART. 10 C. 1 CCNL L. F) DEL CCNL 28.03.06 (QUOTA FISSA E/O
QUOTA VARIABILE, IN EURO):

SULL'UTILIZZO DEL FONDO:

IMPORTO COMPLESSIVO DELL'EVENTUALE INCREMENTO DEL FONDO 2009 RISPETTO AL FONDO RELATIVO AL 2008
(IN EURO):

POSIZIONI NELL" ANNO DI RlLEVAZIONE

INDICARE 1L NUMERO Di POSIZION! COPERTE AL 3112 PER CIASCUNA FASCIA ED iL N.Posizioni
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PROGRESSION! ORIZZONTAL] NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART. 79, C. 2 DEL CCNL SI
16/10/08 Al FINI DELLE PROGRESSION] ORIZZONTALJ?
NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTAL| DELL'ANNO, QUANTI SONO STAT | 38
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERGENTUALI VANNO CALCOLATE CON
RIFERIMENTO AL TOTALE DEI DIPENDENT] DELL' AREA/ CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)
CATEGORIA EP
NUMERO PROGRESSION| 0
PERCENTUALE 0
PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL" ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 0
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
NUMERO DIPENDENT! EP CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2009 SUPERIORE AL 90% DEL MASSIMO 0
ATTRIBUITO
NUMERO DIPENDENTI EP CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2009 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO 0
ATTRIBUITO '
NUMERO DIPENDENTI EP CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2009 INFERIORE AL 60% DEL MASSIMO 0
ATTRIBUITO

oA .
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Commento dell'organo di controlio :

It CCNL non prevede per Ia macrocat. EP [a sottoscrizione di un atto negoziale. Agli EP & stato corrisposto nel 2009 i
minimo di posizione, per cui le somme indicate in tah. 15 sono riferite alla sola retr. di pos. 2007. Nel 2009 & stata
erogata la retr.

diris. per if 2006 e 2007, ma i relativi importi sono stati indicati nella tab. 15 del ¢. a. 2008. il 30/07/09 &

stato sottoscritto il CCI per PEO 2008 ed & stata bandita la relativa procedura selettiva non ancora conchusa
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondofi per la contrattazione integrativa 2009: 29/12/2008

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 17/12/2008

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 04/02/2008_.

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2008

DELLA PRESENTE SCHEDA:

EVENTUALE IMPORTO AGGIUNTIVO 2009 Al SENSIDELL'ART. 87 C. 2 CCNL 16.10.08 (QUOTA FISSA E/O QUOTA 0

VARIABILE, IN EURO):

PERCENTUALE DELLE RISORSE COMPLESSIVE DEL FONDO 2009 REGOLATE DALL'ACCORDO ANNUALE 59

SULL'UTILIZZO DEL FONDO:

IMPORTO COMPLESSIVO DELL'EVENTUALE INCREMENTO DEL FONDO 2009 RISPETTO AL FONDO RELATIVO AL 2008 0

(IN EURO):

POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZION] ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TABELLA 13 A CARICO DEL FONDO 0

L'AFFIDAMENTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE £ AVVENUTO TRAMITE PROVVEDIMENTO DEL DIRIGENTE? NO

TRAMITE PROVVEDIMENTO DELL'ORGANO DI VERTICE? NO

ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? NO
A7
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NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTAL! DELL'ANNO, QUANT! SONO STATI |
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

SULLA BASE DI ALTRI FATTORI ? NO
DETTAGLIO DELLE POSIZION! ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore
0 0
0 0
0 0
0 0
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE
E STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART. 79, C. 2 DEL CCNL Sl
16/10/08 Al FINI DELLLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI?
337

PROGRESSIONI ORIZZONTAL! NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUAL! VANNO CALCOLATE CON
RIFERIMENTO AL TOTALE DE| DIPENDENT! DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA B / CATEGORIA B / FASCIA |}

NUMERO PROGRESSION|

PERCENTUALE

AREA C/ CATEGORIA C / FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE
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AREA D/ CATEGORIA D

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA / PROGETTI CHE S! DESUME DALL'ACCORDO
ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0
PRODUTTIVITA’ REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRCDUTTIVITA INDIVIDUALE CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 0
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

572640

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO 2009 SUPERIORE AL 90% DEL MASSIMO
ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO 2009 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO
ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO 2009 INFERIORE AL 60% DEL MASSIMO
ATTRIBUITO '

Commento dell'organo di controllo :

bandita la relativa procedura selettiva, non ancora conclusa.

L'’Amm.ne ha quantificato in via provvisoria il Fondo per il 2008, e lo a ripartito sulla base di un accordo integrativo

stipuiato il 04/02/2008, che si applica anche nel 2009. }f 30/07/09 é stato sottoscritto il CC! per fa PEQ 2008 ed & stata
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta ia veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratio integrativo annuale, i revisori atiestano che:
? gli oneri delle contrattazione integraciva sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs., n. 165/2001)
? nella definizione delle rigorse che finanziano i1 fondo indicate in tabella 15, 1+Tstituszione si & attenuta ai vincoli Ffissati dal CCNL

? nellfurilizzo dedle risorse indicate in tabella 15, 1°'Istituzicne ha rispettato i vincoli di destinazione Fissati dal CONL

Firma del Presidente del collegio dei revisori . =%+

7 z’%
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