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“DEROGA ALL/ DISCIPLINA DEL LAVORO STRAORDINARIO - ANNO 2008,

In data_ Qs /o l 200 F, presso I'Universita del Salento, la Delegazione di parte pubblica
abilitata alla trattativa ed alla stipula dei contratti collettivi i 7ivi € composta da:
Prof. Cataldo BALDUCCI - Delegato del Rettore:

o
e - .
Dott. Innocenzo SANTORO - Direttore Amministrativo: I[M/l@

¢ la Delegazione sindacale abilitata alla trattativa ed alla stipula dei contratti collettivi integrativi e

composta dalle seguent Organizzazioni sindacali:

R.S.U.: Organizzazioni Sindacali di Cate oria
: @7 X
Sig. Chezzi Alberto: %C-CGIL:
o

Dott. Filieri Pietro Tommaso: - CISL/Universita: ‘-f/ _/ﬂ/ LY/I {

Ing. Guerrieri Antonio: / J)A/\_/\ Fed.ne CONFSWMUH.WmM
Sig. Leanza Angelo___ < | CISAPUNTI: J/v

Dl ucarella Francesco' 4 NN { & UIL/PAUR: mf
Dott. Martiria Bruno: - ™ U,:\Snj [T RdB/CUB - P.I.—/scttore Universita
i

| / me,- ,&mﬁ
Sig.ra Mercuri Angela:ql_y%gQD IOQ,UA,\,\

Dott.ssa Presicce Stefan a:

Sig. Taccarelli Giuseppe:

PREMESSO CHE

® I"Accordo colletivo integrativo per la ripartizione del monte-ore per lavoro straordinario —
anno 2008” lim:ta a 180 il numero delle ore da retribuire a ciascun dipendente, eccezion
fatta per gli autisti il cui limite individuale & di 500 ore;

* l'art. 4 del Decreto Legislativo 8 aprile 2003, n. 66, prevede che “in difetto di disciplina

collettiva applicabile, il ricorso al lavoro straordinario é ammesso soltanto previo aceordo
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tra datore di lavcro e lavoratore per un periodo che non superi le duecentocingquanta ore
annuali”;

¢ con riferimento all’anno 2008 la dott.ssa Annamaria Muci, dipendente di cat. D, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, in servizio presso la Segreteria del Rettore,
ha svolto lavorq straordinario, in eccedenza al limite individuale delle 180 ore, per
complessive 498 ore, in considerazione delle peculiari esigenze di continuita che ne
distinguono il servizio, caratterizzato da specificita istituzionali ed operative che postulano
la pil ampia flessibilita di impiego delle proprie risorse di personale, per poter rispondere
efficacemente alle sempre crescenti e mutevoli sollecitazioni che gli pervengono, in
relazione alle esigznze dei rapporti istituzionali e di raccordo con le strutture dell’ateneo;

¢ con riferimento allo stesso anno 2008 il Dott. Massimiliano Bove, dipendente di cat. C,
dell’area amministrativa, in servizio presso il Dipartimento Amministrazione Studenti ha
svolto lavoro stracrdinario, in eccedenza al limite individuale delle 180 ore, per complessive
303 ore, in considzrazione del coinvolgimento dello stesso Dott. Bove nella realizzazione di
progetti di sviluppo e in gruppi di lavoro finalizzati, oltre all’espletamento delle ordinarie
attivita di competenza;

* che il godimentc delle ore eccedenti I’orario ordinario di lavoro a titolo di riposo
compensativo creerebbe rilevanti disfunzioni operative, data la specificita delle strutture di

appartenenza;

* sul monte-ore per le prestazioni di lavoro straordinario per I’anno 2008 sono disponibili le

e
[

ore necessarie da far gravare sul budget di riserva di cui all’art.4, lett. b) del predetto

Accordo collettivc integrativo;

Tutto cid premesso, le parti concordano:
con riferimento alla dott.ssa Annamaria MUCI e al Dott. Massimili?lo BOVE, derogare al limite
(180 ore) fissato dall’art. + dell’ Accordo per la ripartizione del monte ore per lavoro straordinario —
Anno 2008, sottoscritto il 20/03/2008 e, per Ieffetto, ammettere il pagamento delle ore di lavoro

straordinario gffettuate in :ccedenza al predetto limite fino alla concorrenza di 250 ore individuali,
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