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“Fondo retribuzione di posizione e di risultato per la categoria EP”
Anno 2019
(Art. 65 del CCNL del comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto il 19/4/2018)

PROSPETTO DI SINTESI

In attuazione degli obblighi di pubblicita previsti dal D. Lgs. n. 33/2013, si rappresentano, nel
prospetto di seguito riportato, i dati relativi al “Fondo retribuzione di posizione e di risultato per

la categoria EP”’, per I’anno 2019.

In particolare, si indicano i provvedimenti adottati ai sensi di quanto previsto dal “Regolamento di
Ateneo per il conferimento e la valutazione di incarichi al personale appartenente alla categoria
EP”, ai fini della determinazione delle risorse destinate al finanziamento della retribuzione di
posizione e della retribuzione di risultato per il personale della categoria EP, per I’anno 2019.

Provvedimento

Descrizione

“Fondo retribuzione di posizione e di risultato
per la categoria EP” — Anno 2019 (AllL 1)

Con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 198 del
01/08/2019 e stato determinato, tra 1’altro, I’ammontare
complessivo del “Fondo retribuzione di posizione e di
risultato per la categoria EP” ex art. 65, del CCNL
19/4/2018, relativo all’anno 2019, nella misura di
€ 367.781,69 (oltre gli oneri a carico dell’Ente)

Relazione tecnico-finanziaria al “Fondo”, in
data 24/7/2019 (All. 2)

La Relazione tecnico-finanziaria & stata elaborata ai sensi
degli artt. 40 e 40-bis del D.Lgs. 165/2001 ed ¢ diretta ad
illustrare la quantificazione del “Fondo”, attestandone la
compatibilita e sostenibilita nell’ambito degli strumenti
annuali di bilancio.

Certificazione del Collegio dei Revisori dei
Conti (All. 3)

Al sensi di quanto disposto dall’art. 40-bis del D.Lgs. n.
165/2001, il Collegio dei Revisori dei Conti, con verbale
n. 7 dell’1/8/2019, ha certificato, in sede di controllo, la
compatibilita del “Fondo retribuzione di posizione e di
risultato per la categoria EP” con i vincoli di bilancio.

Ammontare delle risorse stanziate per il
finanziamento della retribuzione di posizione
del personale di categoria EP — Anno 2019

€260.881,67

Ammontare delle risorse stanziate per il
finanziamento della retribuzione di risultato
del personale di categoria EP — Anno 2019

€77.163,40

Ammontare delle risorse destinate al
finanziamento delle PEO del personale della
categoria EP — Anno 2019

€ 28.565,93

Incentivi per attivita di progettazione gia
corrisposti al personale EP della Ripartizione
Tecnica e Tecnologica

€1.170,69




