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L'accompagnamento al Tirocinio rappresenta un processo di apprendimento sul campo che conduce
alla costruzione di una identita professionale, dove si mette alla prova per giungere ad una migliore
conoscenza di sé. L'accompagnamento rappresenta, quindi, uno spazio dove il/la tirocinante
dovrebbe imparare ad apprendere dall'esperienza, a rileggere sé stesso/a, a raccontare e
raccontarsi. In tale spazio vengono accolte anche le sue emozioni, € il luogo in cui impara, in itinere,
a rielaborare il suo percorso, manifestando legittime paure, incertezze ed altre difficolta.

Il laboratorio si propone di essere per gli/le studenti/studentesse uno spazio in cui consente loro di
esprimere le proprie riflessioni, di conversare con il proprio mondo interiore, fatto di responsabilita,
emozioni e sentimenti, e con il mondo degli altri.

L'esperienza dell'accompagnamento al tirocinio avviene sia in termini individuali, sia nel gruppo in
guanto ogni studente é portatore non solo di esperienze diverse, ma anche di modalita differenti di
rielaborazione dei vissuti e di attribuzione di significati. Il tirocinio & un'esperienza che necessita di
essere raccontata e condivisa con i colleghi, in gruppo, un mettere in comune, uno scambio che
consente di costruire relazioni significative e di apprendimento, ma anche acquisire la capacita di
pensare e riflettere, per trovare modalita differenti per affrontare certe situazioni, problemi e
relazioni.

La dimensione del narrare implica anche quella dello scrivere; scrivere, infatti, non solo consente di
conservare una traccia delle proprie esperienze, ma crea comunicazione e condivisione,
trasformando il proprio impegno in creativita per promuovere il superamento della dicotomia tra
pensiero e azione, contrastando la frattura tra chi pensa, osserva, interpreta e che, invece, agisce
operativamente. Scrivere aiuta ad acquisire sicurezze, ad operare scelte ascoltando le proprie
motivazioni, superando la paura del giudizio degli altri; un esercizio di memoria che comporta un
esercizio all'ascolto, non solo di noi stessi, ma anche degli altri e delle loro storie. Un ruolo
significativo & assunto dal "Diario di bordo", attraverso il quale viene registrata in termini
continuativi I'esperienza. Un racconto libero e personale, che accompagna lo/la studente/essa
durante tutto il percorso la cui lettura puo aiutare nella riflessione di tutti i processi che lo//la ha
visto/a coinvolto/a.
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Lo/la studente/studentessa & ammessa alla frequenza, che é obbligatoria, previo superamento
dell'esame di Metodi e Tecniche del servizio Sociale e Politica Sociale, entro I'ultimo appello di
settembre del secondo anno. In caso di non superamento dell'esame lo/la studente/essa
frequentera il laboratorio nell'anno successivo del corso e conseguentemente il tirocinio in struttura
sara spostato all'anno successivo.

Promuovere/sostenere lo sviluppo dello/a studente/essa all'auto riflessivita critica e costruttiva;
favorire il processo di autovalutazione del sé per apprendere la capacita di "sdoppiarsi per guardarsi
dall'esterno” come protagonista dell'esperienza professionale;

sperimentare il metodo biografico mediante scrittura del sé in riferimento alla propria storia
personale e professionale;

innescare/attivare il processo di rielaborazione;

dare impulso all'esplorazione di fattori di compatibilita/difformita/innovazione.

Presentazione slide a cura della docente

Riflessioni e relative esercitazioni di gruppo su specifiche aree tematiche, quali: Riflessione su se
stessi, Relazione con gli altri, Relazione con il contesto esterno

Esercitazioni in sottogruppi

Esercitazioni con modalita didattiche attive, quali: scrittura autobiografica come riflessione su se
stessi e sull'esperienza di tirocinio

Narrazione nel gruppo, raccontare, raccontarsi, ascoltare, ascoltarsi

Riflessioni scritte sulla lettura di testi biografici

La valutazione finale terra conto della valutazione in itinere e della partecipazione alle lezioni in aula
sia in termini di numero di presenze (si ricorda che le lezioni sono obbligatorie), sia dall'effettiva
partecipazione alle attivita proposte. Il Diario di bordo avra valenza valutativa sia rispetto alla
scrittura che alla riflessivita.

Primo Modulo: la progettazione/organizzazione dei gruppi di rielaborazione dell'accompagnamento
al tirocinio:

Composizione dei gruppi e regole del gruppo

L'acquisizione delle modalita d ascolto

Cosa ci si aspetta dall'esperienza di tirocinio

Riflessioni sulle aspettative e ansie degli studenti riguardo I'esperienza personale e professionale.
Secondo Modulo: La facilitazione degli incontri di rielaborazione - Indicazioni di metodo

Vissuti emotivi

Come rispondere alle emozioni

Passare dai vissuti personali attraverso il racconto, il pensiero, la riflessione e la rilettura di sé
stesso

Aspettative di crescita del tirocinante e I'impatto che le problematiche con cui avra a che fare
eserciteranno su di esso

Individuazione di possibili strategie personali ed operative

Terzo Modulo: La dimensione della scrittura e la capacita di auto riflettere

Riflessioni scritte sulla lettura di testi biografici

La scrittura autobiografica come riflessione e finalita formativa sul percorso effettuato
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